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Zasady i tryb realizacji interdyscyplinarnych projektow PBL w ramach
projektu ,,Politechnika Slaska jako Centrum Innowacyjnego Ksztatcenia dla
zrownowazonej gospodarki’

Informacje podstawowe

1. Celemkonkursu jestrealizacja interdyscyplinarnych projektéw PBL, z udziatem ekspertow
z przemystu, w sposéb budujacy zainteresowanie i zaangazowanie studentéw. Projekty
PBL pozwalajg na ksztattowanie miedzykierunkowych kompetencji merytorycznych
(nieobecnych w prog. ksztatcenia) oraz kompetencji w zakresie pracy zespotowej,
krytycznego myslenia, prezentacji i zarzadzania projektami. Wysoko ceniona jest takze
wspotpraca z miedzynarodowymi zespotami studentéw i naukowcoéw, co dodatkowo
pozwala na rozwiniecie kompetencji miedzykulturowych.

2. Planuje sie realizacje 4 edycji konkursu poczawszy od sem. zimowego 2026/2027. Jedna
edycja konkursu jest realizowana i rozliczana w trakcie 1 semestru. Nabory do konkursu
bedg odbywac sie co semestr.

Problematyka projektéw PBL

3. Propozycje tematow interdyscyplinarnych projektéw PBL powinny byé ambitne i wynikaé
z tematyki zgtaszanej przez pracodawcow, istotnych dla rozwoju regionu, oraz dotyczyc¢
rzeczywistych probleméw wymagajacych analizy i poszukiwania rozwigzan.

4. Problem stanowigcy przedmiot projektu powinien mieé charakter otwarty, tj. nie powinien
posiadaé¢ jednego z gory okreslonego rozwigzania, a jego analiza powinna wymagac
wykorzystania wiedzy z réznych obszardéw i dyscyplin. Proces dochodzenia do rozwigzania
problemu bedzie jednym z kluczowych elementdéw realizacji projektu, obejmujacy w
szczegolnosci:

a. identyfikacjeianalize problemu,

b. formutowanie mozliwych wariantéw rozwigzania,

c. ocene konsekwencji proponowanych rozwigzan,

d. wybdrrozwigzania uzasadnionego merytorycznie i organizacyjnie.

5. Sposéb rozwigzania problemu, ktéry bedzie przedmiotem projektu, powinien zostaé
wypracowany przez studentéw w toku realizacji projektu, zgodnie z podejsciem Problem
Based Learning (PrBL), zaktadajgcym samodzielne poszukiwanie, analize i wybér
optymalnego rozwigzania.

6. Projekty PBL sg realizowane w sposéb zréwnowazony, zgodnie z podejsciem
problemowym wypracowanym w ramach projektu ,,ENVIHEI - Student-centered learning
for ENVIronmental sustainability at Higher Education Institutions” ERASMUS+ 2024-1-
ES01-KA220-HED-000246733, www.envihei.eu
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Zespot projektowy PBL

Kazdy projekt PBL realizowany jest przez grupe od 4 do 6 studentéw pod przewodnictwem
1 opiekuna gtéwnego (OG) i 1 opiekuna pomocniczego (OP).

Studentami biorgcymi udziat w realizacji projektéw PBL moga by¢ studenci 5 ostatnich
semestrow studiow stacjonarnych na kierunkach i cyklach ksztatcenia, ktére zostaty
objete wsparciem w ramach projektu CIK ZG. W kazdym zespole PBL studenci
reprezentuja na co najmniej dwa rézne kierunki studidw, Sciezki dyplomowania lub
specjalnosci objete wsparciem.

Studenci ponoszg odpowiedzialnos¢ za opracowanie i uzasadnienie przyjetego
rozwigzania problemu oraz za dokumentowanie procesu jego wypracowania.
Opiekunami gtownymi i opiekunami pomocniczymi moga by¢ pracownicy badawczo-
dydaktyczni lub dydaktyczni Politechnik Slaskiej. W kazdym zespole PBL opiekunowie
reprezentujg dwie rézne jednostki i/lub dwie rézne specjalnosci/obszary wiedzy.
Opiekunowie gtéwni i pomocniczy petnig role opiekunéw merytorycznych projektu
poprzez realizacje réznych form zaje¢ (seminariow, laboratorium itp.). OG prowadzi w
projekcie zajecia ze studentami w wymiarze 75h, OP w wymiarze 45h. 1 godzina liczona
jest jako godzina lekcyjna (1Th=45min).

OG jest facylitatorem procesu uczenia sie, wspierajgc studentéw w organizacji pracy
zespotu, formutowaniu problemu oraz analizie mozliwych rozwigzan. Ponadto, jest
odpowiedzialny za nadzér nad realizacjag projektu, prowadzenie niezbednej dokumentacji
oraz zapewnienie komunikacji z wszystkimi interesariuszami projektu. OG petni role
mentora proceséw grupowych, ktdry pomaga osiggnac cel projektu oraz rozwigzywac
konflikty w grupie. OG zostanie wczesniej przeszkolony z prowadzenia projektdw metoda
PBL.

Udziat OP reprezentujacego inne kierunki studidow/specjalnosci ma na celu zapewnienie,
ze studenci bedag mieli kontakt z zagadnieniami zwigzanymi z ich kierunkami
studidw/specjalnosciami, uzyskaja odpowiednie efekty uczenia sie oraz osiagna
interdyscyplinarne kompetencje.

Opiekunowie projektu nie wskazujg studentom gotowego rozwigzania problemu, lecz
wspierajg ich w samodzielnym dochodzeniu do rozwigzania poprzez zadawanie pytan,
moderowanie dyskusji oraz udzielanie informacji zwrotnej.

OG i OP nie moga by¢ zaangazowani w realizacje wiecej niz jednego projektu PBL w danym
semestrze. Opiekun, ktory zostat zakwalifikowany do wiecej niz jednego projektu swoja
rezygnacje z uczestnictwa w wybranym projekcie powinien zgtosi¢ do komisji
rekrutacyjnej PBL. W tym celu opiekun powinien wypetni¢ Zatacznik nr x, ktéry zawiera
rezygnacje z petnienia funkcji opiekuna z uzasadnieniem oraz wskazanie kandydata na
zastepce. Wskazany kandydat zastepczy powinien reprezentowaé te samag dziedzine i
miec¢ takie same kompetencje, istotne z punktu widzenia realizacji projektu, jak opiekun
rezygnujacy. Kandydat na opiekuna powinien wyrazi¢ na wniosku zgode na przyjecie
funkcji opiekuna projektu.

W kazdym projekcie przewiduje sie zaangazowanie ekspertéw (E). £aczny udziat E w
realizacji 1 projektu PBL wynosi 30h (Srednio 2h/tydzien, 1Th=45min). W ramach jednej
grupy mozliwa jest rotacja kilku E do rozwigzywania konkretnych problemow. Liczba ta
moze by¢ zwiekszona na pisemny wniosek opiekuna gtéwnego, po zaakceptowaniu przez
zespot projektowy PBL, w przypadku mozliwosci finansowych w Projekcie.

Role E moga petni¢ reprezentanci pracodawcéw i otoczenia spoteczno-gospodarczego
dysponujgcy odpowiednimi kompetencjami waznymi dla realizacji projektu. Zakres
odpowiedzialnosci E obejmuje w szczegélnosci: wsparcie w rozwigzywaniu konkretnych
problemoéw dotyczgcych specyficznych obszaréw problemowych, ktérych rozwigzanie
wymaga odrebnych kompetencji niz prezentowane przez OG i OP.
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Ekspert bedzie zatrudniony na podstawie umowy cywilno-prawne;.

Rekrutacja do projektow

Rekrutacja studentow do konkursu przebiega¢ w dwdch etapach:

etap | - rekrutacja studentéw do zespotow PBL,

etap Il - kwalifikacja wnioskow projektowych PBL do realizacji (ocena wnioskéw przez
ekspertéw z PS oraz cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j).

Harmonogram rekrutaciji i realizacji interdyscyplinarnych projektéw PBL zawiera terminy
poszczegolnych dziatan w ramach konkursu.

Zakupy w projektach PBL

. Kazdy zespot projektowy PBL bedzie dysponowat funduszami na zakup materiatow

umozliwiajgcych ksztatcenie w formie PBL. Maksymalny koszt zakupéw wynosi 10000 zt
brutto dla kazdego zespotu projektowego. W indywidualnych przypadkach Kierownik
Projektu moze zdecydowac¢ o zwiekszeniu srodkéw na zakup materiatéw niezbednych do
realizacji projektu.

Przy realizacji zakupdéw bedzie obowigzywac PZP.

Zakupy muszg by¢ Scisle powigzane z tematyka projektu i wynikac przedstawionych we
wniosku potrzeb. Zakup powinien tez by¢ uzasadniony tym, ze Uczelnia nie dysponuje
materiatami o wtasciwosciach niezbednych do realizacji projektu PBL badz ich ilos¢ jest
niewystarczajgca. Zakupione materiaty moga by¢ wykorzystane w ramach kilku projektéw
PBL. Decyzje o ich zagospodarowaniu podejmuje kierownik Projektu.

Niezbedne do zakupu materiaty wybrane przez studentéw beda podlegaty zatwierdzeniu
przez opiekuna gtéwnego danego zespotu projektowego PBL i kierownika Projektu.

Nie sg kwalifikowalne zakupy nastepujacych urzadzen i materiatdéw: oprogramowanie,
komputery osobiste stacjonarne i przenosne, materiaty i urzadzenia biurowe, materiaty
promocyjne.

Wspétpraca miedzynarodowa w projektach PBL

Szczegdlnie promowane beda projekty z zaangazowaniem uczelni zagranicznych
realizowane w oparciu o umowe zawartg nie pézniej niz w przed uptywem jednego
miesigca od rozpoczecia realizacji projektu przez studentéw z Politechniki Slaskie;j.
Studenci aktualnie studiujgcy na uczelniach zagranicznych (nie dotyczy studentéw
wymiany przebywajgcych na Politechnice Slaskiej lub innej uczelni w Polsce) wchodza
wowczas w sktad grupy projektowej i uczestniczg w realizacji projektu wykonujgc czes¢
przewidzianych w nim zadan lub realizujg projekt komplementarny o uzgodnione;j
tematyce, wymieniajagc sie na biezaco informacjami i wynikami ze studentami
realizujgcymi projekt w Politechnice Slaskiej.

Realizacja projektow PBL i efekty ksztatcenia

Realizacja projektu odbywa sie zgodnie z zasadami zarzadzania projektami i obejmuje
m.in.: studia literaturowe; dobdér metodyki i narzedzi badawczych; budowe / rozbudowe
/wykorzystanie stanowiska badawczego; wykonanie koniecznych badan i
eksperymentdw; przetwarzanie i analize danych; biezaca weryfikacje przyjetego sposobu
rozwigzania problemu, wycigganie wnioskéw, korygowanie kierunku prac; opracowanie i
prezentacje wynikdw czgstkowych; komunikatywne przekazanie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci pozostatym cztonkom grupy projektowej. Ponadto, w trakcie realizacji
projektéw zespoty beda sie spotka¢ na cotygodniowym seminarium, podczas ktérego
nastgpi omdéwienie biezgcych wynikéw prac, powstatych problemoéw oraz wyznaczenie
dalszych kierunkéw prac.
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Rezultatem prac bedzie sprawozdanie merytoryczne z kazdego projektu sktadane na

zakonczenie poszczegdlnych edycji konkursu.

Wyniki prac zostang zaprezentowane wszystkim zainteresowanych studentom,

pracownikom PS i przedstawicielom z otoczenia spoteczno-gospodarczego na panelu

podsumowujgcym poszczegélne edycje konkursu. Udziat w panelu podsumowujacym
jest obowigzkowy, a w przypadku nieobecnosci catego zespotu, jego opiekunowie nie
beda mogli ubiega¢ sie o kolejne projekty PBL. Kwestie praw autorskich rozstrzyga

Umowa o dofinansowanie Projektu oraz Regulamin zarzgdzania wtasnoscia intelektualna

na Politechnice Slgskiej.

Miejsce i podstawowe wyposazenie zapewni Uczelnia, a w razie koniecznosci takze

pracodawca wspotpracujgcy z zespotem PBL. W przypadku udziatu w PBL studentéw z

roznych wydziatdw, dostep do sal bedzie regulowany zgodnie z zasadami obowigzujgcymi

w danej jednostce Uczelni.

Studenci realizujgcy projekty PBL moga réwnolegle uczestniczy¢ w innych formach

wsparcia przewidzianych w projekcie CIK ZG (np. szkoleniach certyfikowanych,

wyjazdach studyjnych), pod warunkiem zachowania minimalnej liczebnosci grup.

W ramach realizowanych interdyscyplinarnych projektdow PBL zostang osiggniete

nastepujgce efekty ksztatcenia: umiejetnos¢ pracy w zespole i podejmowania decyzji,

syntezy wiedzy z r6znych obszaréw i dyscyplin wiedzy, umiejetnosc¢ krytycznego myslenia

i rozwigzywania ztozonych i realnych problemdéw w interdyscyplinarnych zespotach,

umiejetnosc dialogu ze wspoétpracownikami z réznych dyscyplin wiedzy oraz refleksji nad

procesem uczenia sie.

W przypadku, gdy realizacja projektu wigze sie uzyskaniem dodatkowych efektéw uczenia

sie zapisanych w programach kierunkéw studidow studentow realizujgcych projekt, nalezy

stosowa¢é nastepujaca procedure:

a. przedrozpoczeciem realizacji projektu, opiekun gtowny ustala efekty uczenia sie jakie
osiggna poszczegoblni studenci realizujgcy projekt oraz analizujgc macierz pokrycia
efektdw uczenia sie zajeciami i plan zaje¢ studentéw w semestrze, w ktérym
realizowany jest projekt, jak rowniez w semestrach nastepnych, proponuje zajecia,
ktére na podstawie tych efektéw moga zostac zaliczone w catosci lub w czesci. Swoja
propozycje konsultuje z koordynatorami tych zaje¢. Poczynione ustalenia zawierajgce
podpisy opiekuna gtéwnego oraz koordynatoréw poszczegélnych zajeé przekazywane
sg Prodziekanowi/Zastepcy Dyrektora ds. Ksztatcenia oraz studentom realizujgcym
projekt.

b. pozrealizowaniu projektu i obronie raportu koncowego oraz ocenie zaangazowania w
projekt poszczegdlnych studentéw, opiekun gtéwny przedstawia w imieniu
opiekunéw projektu Prodziekanowi/Zastepcy Dyrektora ds. Ksztatcenia informacje
zbiorczg o wszystkich studentach realizujgcych projekt, przypisujac kazdemu
wtasciwa dla niego oceneg koricowa lub czgstkowa z ustalonych wczesniej zajec.

c. Prodziekan/Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia zatwierdza informacje i przekazuje
koordynatorom poszczegdlnych zaje¢ w celu uwzglednienia jej przy wystawianiu
oceny konncowej w semestrze. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ocene z
zaje¢ moze wpisac Prodziekan/Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu



