Tabela 1. Podpisane Umowy o dofinansowanie

transportu w strone
zielonej i cyfrowej
gospodarki

Politechniki Slaskiej
WTIL PS) w zakresie
intensyfikacji dziatan
naukowych w obszarze
transformacji transportu
w strone zielonej i
cyfrowej gospodarki.

Grupg docelowa projektu
jest kadra naukowa
WTIL PS 25 os6b.

W ramach projektu
zrealizowane zostang
nastepujace dziatania:

- dofinansowanie
kosztéw publikacji i
thumaczen,

- dofinansowanie udziahu
w konferencjach,

- udzial w wizytach

l[)?()ejr:l:: ;nk Tytut projektu ?g}];);;nsowania Okres realizacji Krotki opis [Numer
dr hab. inz. [Wsparcie kadry w |1 302 600,00 2024-04-01 Celem projektu jest FESL. 10.25-1Z2.01-03AF/23
[Katarzyna  fintensyfikacji kompleksowe wsparcie
Turon dziatan naukowych 2026-03-33 kadry naukowej
w zakresie Wydziatu Transportu i
transformacji [Inzynierii Lotniczej

studyjnych w innych




osrodkach naukowo-
badawczych,

- doposazenie pracowni
naukowych.

mgr
Malgorzata
Soltynska-
Rab

PS w erze zielonej i
cyfrowej
gospodarki -
studenci,
absolwenci i
uczniowie na
Sciezce
edukacyjno-
zawodowej

4 053 661,22

2024-01-01 2026-06-30

Celem glownym
projektu jest
podniesienie w okresie
1.01.2024 do 30.06.2026
atrakcyjnosci ksztalcenia
w Politechnice Slaskiej,
w zwigzku z
niedostosowaniem oferty
dukacyjnej do
zmieniajacych sie
warunkoéw i potrzeb
rynku pracy, poprzez
rozszerzenie oferty dla
studentow, absolwentow
i ucznidéw - uczacych sie,
zamieszkujacych lub
pracujacych na obszarze
jednego z 7 podregionéw
woj.Slaskiego - w
zakresie zielonej i
cyfrowej gospodarki,
uwzgledniajqcej
wysokiej jakosci
doradztwo zawodowe,
ds.przedsiebiorczosci i
szkolenia podnoszace
kompetencje, staze oraz

FESL.10.25-12.01-05FD/23

zajecia praktyczne,




realizowane przy Scistej
wspotpracy z
pracodawcami,
umozliwiajace im
podniesienie
kompetencji i
dopasowanie do
wymagan wspotczesnegol
rynku pracy, a tym
samym przygotowanie
wysokiej jakosci kadry,
co pozwoli na skuteczne
przeprowadzenie procesu
ransformacji w regionie.
Projekt zaklada
podniesienie
atrakcyjnosci oferty
uczelni poprzez:

- wyposazenie doradcéw
zawodowych w
specjalistyczne
kompetencje

- unowocze$nienie
infrastruktury PS,
dostosowanie do
biezacych potrzeb
cyfrowych, potrzeb oséb
Z niepelnosprawnosciami
w tym 0s6b z
0graniczong Sprawnoscia
ruchowgq oraz
niedostyszacych

- indywidualne




poradnictwo zawodowe,
konsultacje z doradca ds.
przedsiebiorczosci,
coaching i mentoring
kariery, raport o
biezacych trendach i
kierunkach rozwoju
rynku pracy, okresowe
badania opinii studentow
- poglebienie wspotpracy
z Pracodawcami:
organizacje targow
pracy, warsztatow,
monitorowanie potrzeb i
oczekiwan

- promowanie idei
przedsiebiorczosci w
Krodowisku
bhkademickim, konkurs
'M6j Pomyst na Eko-
Biznes" w obszarach
zielonej i

cyfrowej gospodarki,
szkolenia ksztalttujace
postawy przedsiebiorcze
- wysokiej jakosci staze
- zajecia praktyczne i
doradztwo zawodowe
dla uczniow

Grupa docelowa:
Studenci/Absolwenci PS
do 1 roku po uzyskaniu




dyplomu) - 500
Uczniowie szkot
KSrednich - 200
Pracownicy ABK - 10

dr hab. inz.
Barbara
Sensuta, prof.
PS

Nowoczesne
metody
monitorowania
poziomu oraz
skladu izotopowegd
atmosferycznego
CO2 w Gliwicach

3 513 584,76

2024-05-08 2026-06-30

Glownym celem
projektu jest stworzenie
atrakcyjnego i
efektywnego ksztatcenia
oraz podnoszenie
kwalifikacji w
podregionach gérniczych
Lw Politechnice Slaskiej
Gliwicach- w zwigzku z
procesem transformacji,
kierunkami zielonej i
cyfrowej gospodarki.
Grupe docelowa
stanowi¢ beda: kadra
naukowa oraz doktoranci
Politechniki Slaskiej, w
pierwszej kolejnosci z
[nstytutu Fizyki - CND,
Wydzialu Inzynierii
Srodowiska i Energetyki,
Wydzialu Mechaniczno-
Technologicznego (MT),
[nzynierii Srodowiska i
Energetyki (ISIE),
Wydziatu Automatyki,
Elektroniki i Informatyki
oraz doktoranci
realizujacy prace

badawcze w ww.

FESL.10.25-12.01-06C9/23




jednostkach uczelni. Sg
to osoby, ktére na co
dzien podejmujg w
kwojej pracy naukowej
i/lub dydaktycznej
tematyke transformacji,
zielonej gospodarki.
Osoby te w
przeprowadzonej
ankiecie i dalszej
olebszej diagnozie
wskazaty na problemy
wynikajace z braku
dofinansowania w
szczegolnosci badan,
publikacji czy
konferencji, jak réwniez
wskazaty che¢ i
konieczno$¢ podnoszenia
swoich kwalifikacji lub
kompetencji
dydaktycznych lub
naukowych.

Grupe docelowa stanowi

beda: kadra naukowa
oraz doktoranci
Politechniki Slaskiej, w
szczegOlnosci i pierwszej
kolejnosci z Instytutu
Fizyki - CND, Wydzialu




[nzynierii Srodowiska i
Energetyki, Wydziatu
Mechaniczno-
Technologicznego (MT),
[nzynierii Srodowiska i
Energetyki (ISIE),
Wydzialu Automatyki,
Elektronik i Informatyki
oraz doktoranci
realizujacy prace
badawcze w ww.
jednostkach uczelni oraz
w Priorytetowych
Obszarow Badawczych
4.5,6.

P9 0s6b

dr hab. Rozwijanie 13817 358,50  [2024-03-01 2026-06-30 Celem projektu jest FESL.10.25-12.01-06D2/23
Aleksandra [kompetencji z przygotowanie 2500
[Kuzior, prof. [sektora NUB wsrad uczniow Liceow
PS uczniéw LO z Og6lnoksztalcacych z

podregionéw: obszaru Sprawiedliwej

Rybnicki, Gliwicki, Transformacji (ST) z 5

Bytomski podregionéw: Rybnicki,

Gliwicki, Bytomski,
[Katowicki i Sosnowiecki
do studiowania na
kierunkach, ktore
przygotowujq przysztych
specjalistow do pracy w

sektorze Nowoczesnych




Ustug Biznesowych na
Slasku. W ramach
wsparcia, kazdy uczen
otrzyma kompleksowe
wsparcia przygotowujace
do podjecia i utrzymania
sie na studiach na
Slasku. Zdobyte
umiejetnosci (w tym
cyfrowe i zielone)
stanowic bedq baze dla
uczniéw do
kontynuowania rozwoju
edukacyjno -
zawodowego na
poziomie wyzszym na
Slasku w szeroko
pojetym sektorze NUB.

PowyZsze zalozenia:
zaciesnienie wspolpracy
pomiedzy edukacja
wyzsza a edukacja
Krednia, objecie ucznia
wsparciem doradczym,
wyjazdowe warsztaty na
uczelni, pomoc w zdaniu
matury na wysokim % z
przedmiotdw Scistych,
kursy przygotowujace na
studia powigzane z
mozliwo$cig uzyskania
rzez ucznia




dodatkowego certyfikatu
'w ramach
/integrowanego
Systemu Kwalifikacji, z
efektami uczenia
wpisujacymi sie w efekty
na kierunkach na
poziomie wyzszym,
pozwolg zatrzymacé w
regionie
wykwalifikowane kadry,
ktére znajda zatrudnienie
w nowych, rozwijanych
branzach.

Grupa docelowa to 2500
uczniéw szkét Srednich
ogolnoksztatcacych

Liceow) z 5
podregionéw
wojewodztwa Slaskiego:
katowicki, sosnowiecki,
gliwicki, rybnicki,
bytomski.

Cechy uczestnikéw:

1. Uczniowie sa w wieku
17-191.

. Uczniowie sg na
etapie zdobywania
wyksztatcenia $sredniego
zakoncza edukacje na




poziomie ISCED 3).

3. Wsparciem zostang
objeci uczniowie klas I11
- IV, poniewaz sq
najblizej wyboru dalszej
KSciezki ksztatcenia.

Tabela 2. Projekty, ktére obecnie sa w procesie podpisywania Uméw o dofinansowanie

[Kierownik projektu

Tytut projektu

Kwota
dofinansowania

Okres realizacji

Krotki opis

Numer

dr inz. Marta
Mikuskiewicz

Zielone technologie w
[nzynierii Materialowej

1 131 450,00

2024-10-01 2026-06-30

Celem projektu jest
wypromowanie idei
zielonych i cyfrowych
technologii do
30.06.2026r. wsrod 199
uczniow szkot
ponadpodstawowych ich
nauczycieli oraz 20
pracownikow Wydziatu
Inzynierii Materiatowej.

Wnioskodawca
przewiduje udziat 219
0sOb w realizowanym
projekcie.

FESL.10.25-12.01-0796/23




Projekt podniesie
atrakcyjno$¢ uczelni oraz
spelni oczekiwania
mtodych ludzi, ktérzy
beda sktonni podjac
studia na atrakcyjnym
kierunku o charakterze
technicznym,
umozliwiajacym im
rozwoj zawodowy, aby w
przysziosci byli w stanie
stworzy¢ wsparcie dla
zrestrukturyzowanego,
nowoczesnego
przemyshu, opartego na
zielonych technologiach i
cyfrowej transformacji.
Projekt przyczyni sie
rowniez do zwiekszenia
kompetencji jak i
Kwiadomosci
wspotczesnych potrzeb
cywilizacyjnych w
obszarze zielonej
gospodarki wsréd
nauczycieli
akademickich.

dr hab. inz. Magdalena
Palacz, prof. PS

[Kompleksowe wsparcie
rozwoju Wspdlnej
Szkoty Doktorskiej i
ktywnosci naukowej

doktorantOw zwiazanej z

5 209 500,00

2024-10-01
2026-06-30

Gléwnym celem projektu
jest podniesienie
komfortu prowadzenia
badan naukowych

zwiazanych w

FESL.10.25-12.01-07E7/23




potrzebami zielonej i
cyfrowej gospodarki

s7czeg6lnosci z
ransformacja w kierunku
zielonej i cyfrowej
gospodarki, zwlaszcza w
regionie gorniczym. Cel
ten realizowany bedzie
poprzez wsparcie dwéch
grup docelowych:
doktoranci (GD-I — 80
0sOb) oraz pracownicy
GD-II — 10 oséb)
Wspdlnej Szkoty
Doktorskiej (WSD)
prowadzonej przez
Politechnike Slaska (PS)
w Gliwicach.

(Osoby objete wsparciem
projektu zostaty
podzielone na dwie grupy
docelowe, ktorych
liczebnos$¢ wynika z
przeprowadzonej analizy
potrzeb:

- (GD-I) osoby uczace sie
we WSD PS - 80 oséb,

- (GD-II) personel WSD
PS, Z2.D1. - 10 oséb.

Glowne zadania projektu
i sposoby ich realizacji
obejmuja dofinansowanie

kosztow badan,




publikacji, thumaczen,
udziatu w konferencjach,
wyjazdéw zagranicznych
w celach naukowych,
wizyt studyjnych i
szkolen, niezbednych w
procesie realizacji
doktoratu w zakresie
opisanym w
[ndywidualnym Planie
Badawczym (IPB) i
zgodnym rozwojem
zielonej i cyfrowej
gospodarki (GD-I). W
odniesieniu do GD-I1
zadania projektu
obejmuja mozliwos$¢
podniesienia kompetencji
poprzez udziat w
szkoleniach z zakresu
wymienionego w
ankiecie potrzeb,
doposazenia WSD w
meble badz sprzet
utatwiajacy prace, z
uwzglednieniem os6b ze
szczegOlnymi potrzebami
OzN).

dr hab. inz. Krzysztof
Siminski

CyberSilesia —
transformacja cyfrowa
dla studentéw i uczniéw
szkot

895 125,00

2024-10-01 2026-06-30

Glownym celem projektu
jest podniesienie do
30.06.2026 kompetencji

cyfrowych min. 593

FESL.10.25-12.01-0809/23




ponadpodstawowych-
CyberSilesia

uczniow szkét srednich
wtym 237 Ki356 M) i
3 pracownikow (1 K, 2
M) z podregionéw
wojewodztwa Slaskiego:
sliwickiego,
bytomskiego, bielskiego,
katowickiego,
rybnickiego,
odpowiadajacym
potrzebom transformacji
cyfrowej. Zostanie to
0siggniete poprzez
organizacje zaje¢ na
Wydziale Automatyki,
Elektroniki i Informatyki
AEI) Politechniki
Slaskiej (PS) w
Gliwicach.

Przewiduje sie, ze
projektem, ktory trwa od
01.10.2024 do
30.06.2026, zostanie
objetych 740 (444 M /
P96 K) i 5 pracownikow
PS.

Cele zostang osiggniete
poprzez

1) organizacje zaje¢
warsztatowych,

wyktadow dla uczniow




szk6t Srednich;

D) przeprowadzenie
certyfikacji pracownikow
PS, a poprzez to
podniesienie
konkurencyjnosci i
atrakcyjnosci studiéw na
PS,

3) doposazenie
laboratoriéw PS.

Mlodziez objeta
projektem nabedzie
umiejetnosci teoretyczne
oraz praktyczne z
informatyki, elektroniki,
rozumienia,
kreatywnosci,
innowacyjnego myslenia
oraz uczenia sie (zadanie
7.1). Projekt bedzie
inspiracja do tworczego i
krytycznego myslenia,
rozwijania zainteresowan
i pasji (zadanie Z1), ktére
pozwola na
kontynuowanie nauki na
studiach lub podjecie
zatrudnienia w
przedsiebiorstwach z
branzy cyfrowej. Projekt
ma zainteresowa




miodziez naukami
technicznymi zwiazanymi
7 cyfryzacja gospodarki i
spoteczenstwa

prof. dr hab. inz. Robert
Michnik

Rozwdj potencjatu
Slaskiej inzynierii
biomedycznej w obliczu
wyzwan cyfrowej i
zielonej gospodarki
BioMeDiG)

14 717 056,95

2024-09-01 2026-06-30

Celem projektu
BioMeDiG jest
kompleksowe wsparcie
rozwoju kadry naukowej i
doktorantow Wydziatu
[nZynierii Biomedycznej
Politechniki Slaskiej
WIB PS), podniesienie
jakosSci oraz dostepnosci
oferty edukacyjnej
Wydziatlu, wsparcie
uczniow szkot
ponadpodstawowych, a
takze intensyfikacja
ransferu wiedzy i
technologii do /i z
gospodarki wraz z
rozwojem potencjatu
Klaskiej inzynierii
biomedycznej w obliczu
wyzwan cyfrowej i
zielonej gospodarki.

W ramach projektu
zrealizowane zostang
nastepujace dzialania:

1) Wsparcie transferu

FESL.10.25-1Z2.01-07G5/23

wiedzy i technologii, w




szczegblnosci w zakresie
zielonej i cyfrowej
gospodarki (m.in. staze
przemystowe
pracownikéw naukowych
w przedsiebiorstwach
krajowych i
zagranicznych, HUB w
zakresie technologii
cyfrowych w medycynie,
szkolenia praktyczne w
przedsiebiorstwach
krajowych).

D) Podniesienie
atrakcyjnosci, jakosci i
dostepnosci oferty
edukacyjnej WIB PS dla
inteligentnej
transformacji regionu
m.in. szkolenia dla kadry
naukowej w zakresie
lkompetencji miekkich,
ksztaltowania
kompetencji cyfrowych,
studenckie staze
krajowe).

3) Doposazenie pracowni
naukowych i
laboratoriéw (m.in.
doposazenie 9
specjalistycznych
laboratoriéw, doposazenie




do stanowisk badawczych
doktorantow).

1) Wsparcie uczniow
FAGL
ponadpodstawowych
m.in. szkolenia,
warsztaty, zajecia
praktyczne, indywidualne
wsparcie mentorskie dla
uczniow szkot
ponadpodstawowych).

5) Kompleksowe
wsparcie rozwoju kadr
naukowych z
uwzglednieniem
doktoratow, w
szczegoOlnosci w obszarze
zielonej i cyfrowej
gospodarki
dofinansowanie udziatu
w konferencjach, kosztowi
publikacji, indywidualne
wsparcie doktorantow).

Grupa docelowa projektu
sa 17020soby: kadra
naukowa (59 os.),
doktoranci (13 os.),
studenci WIB PS (310
0s.) oraz (1320 os.)
uczniowie szkoét
onadpodstawowych




znajdujacych sie na
obszarze podregionéw
katowickiego,
bytomskiego,
sosnowieckiego,
sliwickiego, tyskiego,
r'ybnickiego, bielskiego)
wojewodztwa Slaskiego
objetych procesem
transformacji wskazanych
w TPST Woj. SI 2030.

Projekt realizowany
bedzie w okresie od
01.09.24 do 30.06.26




