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ZARZADZENIE NR 27/2022
REKTORA POLITECHNIKI SLASKIEJ
z dni 21 stycznia 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad funkcjonowania Uczelni
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(j.t. Dz. U. z 2021 1. poz. 478, z pdzn. zm.), w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 2095, z pdézn. zm.) oraz rozporzgdzeniem
Rady Ministréw z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia okre§lonych ograniczen, nakazéw i zakazéw
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2021 r. poz. 861, z p6zn. zm.), zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu nr 182/2021 Rektora Politechniki Slgskiej z dnia 1 paZdziernika 2021 r. w sprawie zasad
funkcjonowania Uczelni w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii (Monitor Prawny P$S z 2021 r. poz. 839,
z pbzn. zm.) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w§ 1wust. 1 wpkt 4 wyrazy ,,50 oséb” zastepuje sie wyrazami ,,15 oséb”,
2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Odbior i dostarczanie korespondencji w ramach systemu poczty wewnetrznej na Politechnice
Slaskiej obywa¢é sie bedzie do odwolania we wtorki i czwartki, zgodnie z harmonogramem
ustalonym w zarzadzeniu nr 61/08/09 Rektora Politechniki Slaskiej z dnia 6 maja 2009 r.
w sprawie wprowadzenia systemu poczty wewnetrznej na Politechnice Slaskiej (Monitor Prawny PS
z 2009 r. poz. 94, z pézn. zm.).”,

3) w & 5ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W okresie od 24 stycznia 2022 roku do 28 lutego 2022 roku wprowadza si¢ w jednostkach/
komoédrkach organizacyjnych rotacyjny system pracy zdalnej pracownikéw niebedacych
nauczycielami  akademickimi, ktéry minimalizowalby ich wspdlne przebywanie
w pomieszczeniach sluzbowych. W tym celu kierownicy komoérek/jednostek organizacyjnych
opracujg harmonogramy naprzemiennej pracy stacjonarnej i pracy zdalnej dla podleglych
pracownikéw, z zapewnieniem prawidlowego i nieprzerwanego funkcjonowania
jednostki/komérki organizacyjnej. W przypadku gdy pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi nie majg mozliwosci wykonywania pracy zdalnej, swiadcza ja w formie
stacjonarnej, z zachowaniem zasad reZimu sanitarnego.”.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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