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Zgtoszenia do 20 marca 2021

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji uruchomita Il nabor wnioskdw w ramach Programu
Edukacja - dotyczgcego wspoétpracy i wymiany z instytucjami zlokalizowanymi w: Islandii,
Lichtenstein, i Norwegii.

Celem Programu jest zmniejszanie réznic ekonomicznych i spotecznych w obrebie EOG oraz
wzmacnianie stosunkéw dwustronnych pomiedzy Polskga a Panstwami-Darczyncami
w obszarze edukacji.

Typy projektéw — komponenty:

Komponent | - Profesjonalny rozwdj kadry:

e  Wizyty studyjne — krdtkie wizyty do Panstw-Darczyricéw majgce na celu rozwéj zawodowy pracownikéw z sektora
edukacji formalnej lub pozaformalnej z wytgczeniem edukacji przedszkolnej, w formie wymiany doswiadczen badz
wizyt typu ,,job shadowing”;

e Intensywne szkolenia — szkolenia prowadzone przez treneréw/ekspertow z Paristw-Darczyricdw organizowane
w Polsce dla polskiej kadry pracujgcej w sektorze edukaciji.

Komponent Il - Mobilnos¢ w szkolnictwie wyzszym:

e  Mobilnos¢ studentéw (studenci |, Il i Il stopnia) — wyjazdy polskich studentéw do uczelni z Panstw-Darczyncéw,
przyjazdy studentdw z Panstw-Darczyncéw do Polski;

e Mobilno$é pracownikow uczelni (dydaktycznych, naukowych i administracyjnych) — mobilno$¢ w celu

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, realizacji wizyt typu ,job shadowing”, udziatu w seminariach, szkoleniach,
warsztatach i konferencjach.

Komponent Ill - Wspétpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztatcenia iszkolenia
zawodowego (VET) oraz zawodowego ksztatcenia ustawicznego. Mozliwe dziatania:

e opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia instytucji ksztatcenia i szkolenia zawodowego/ksztatcenia
ustawicznego, w tym programdw nauczania;

e wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspdlnych inicjatyw z partnerami z Panstw-Darczyncow (np.
seminaria, konferencje, spotkania edukacyjne, intensywne szkolenia dla ucznidw i dla kadry);

e opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych  strategii rozwoju  szkolnictwa
zawodowego/branzowego i ksztatcenia ustawicznego;

e edukacja zdalna.

Komponent IV - Wspétpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty edukacyjnej na wszystkich
poziomach oraz we wszelkich formach (z wytagczeniem VET i zawodowego ksztatcenia ustawicznego). Mozliwe dziatania:

e opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;

e wymiana doswiadczen i dobrych praktyk, organizacja wspdlnych inicjatyw z partnerami z Panstw-Darczyicéw (np.
seminaria, konferencje, spotkania edukacyjne, intensywne szkolenia dla uczniéw i kadry, wydarzenia kulturalne
zwigzane z edukacj3);



e opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii w zakresie edukacji i szkolen
w zakresie uwzglednienia edukacji w rozwoju regionu;
e edukacja zdalna.

NOWOSC: po raz pierwszy mozliwoéé aplikowania o nowe dziatanie ,D” — ,distance learning” (w Komponencie 3 i4), ktére
ma wspierac¢ organizacje w realizacji réznorodnych dziatan online.

Program finansowany jest ze srodkdw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021. Catkowita dostepna wysokos¢
Srodkéw w ramach Il naboru wynosi 14 381 096 EUR. Dofinansowanie pokrywa do 100% catkowitego kwalifikowanego
kosztu projektu.

W ramach danego komponentu Uczelnia moze ztozy¢ tylko jeden wspdélny wniosek, dlatego zainteresowane osoby
i jednostki prosimy o zgtaszanie sie do 15 marca 2021 r. Termin sktadania wnioskéw projektowych uptywa 12 kwietnia
2021 r. (do godz. 16:00).

Szczegétowe informacje sq dostepne na stronie projektu:
https://education.org.pl/kategoria naboru/ii-nabor/

Opiekun projektu: Katarzyna Czumak, Sekcja Wymiany Miedzynarodowej, Dziat Wspdtpracy z Zagranica,
tel. 32 237 13 29, e-mail katarzyna.czumak@polsl.pl.




