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Wydziat Inzynierii Biomedycznej

Cel wdrozenia

Celem wdrozenia KDPD jest umozliwienie studentom realizacji prac
dyplomowych we wspoipracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Zakres wdrozenia

Proces Zarzgdzanie procesem Inne
dydaktyczny dydaktycznym (okreslic jakie)
X

Charakterystyka wdrozenia

Obligatoryjne powotywanie konsultanta pracy dyplomowej w przypadku
prac dyplomowych, w ktérych oprdcz promotora istotny jest udziat innych
0s6b zwilaszcza partnerdw z przemystu.

Efekty wdrozenia

Prace dyplomowe charakteryzuja sie bardzo wysokim poziomem
merytorycznym pozwalajgcym na opublikowanie ich w renomowanych
miedzynarodowych czasopismach naukowych. Powstaje wiele prac
dyplomowych wdrozeniowych; wdrozenie powszechnosci powstawania
prac dyplomowych w $cistej wspotpracy naukowo-badawczej z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w zakresie tematyki zwigzanej z dziatalnoscig
przedsiebiorstw branzy inzynierii biomedyczne;.
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