ZAEACZNIK NR 4
do Ksiegi Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Zadania i regulamin komisji jednostki organizacyjnej ds. SZJK

Komisje jednostki organizacyjnej ds. SZJK, zwang dalej Komisjg, powotuje kierownik jednostki organizacyjnej

na okres kadencji organéw jednoosobowych. W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele wewnetrznych jednostek
organizacyjnych wydzialu lub jednostki ogdélnouczelnianej oraz przedstawiciele studentéw i doktorantéw
wybierani na okres kadencji Samorzgdu Studenckiego i Samorzgdu Doktorantéw. Przewodniczgcym Komisji jest
pelnomocnik kierownika danej jednostki ds. SZJK. Podstawg prawng dziatania Komisji jest uchwata Senatu
w sprawie wprowadzenia na Politechnice Slaskiej Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Do zadann Komisji nalezy nadzér i koordynacja prac zwigzanych z wdrazaniem, funkcjonowaniem

i doskonaleniem SZJK w jednostce organizacyjne;j.

Komisja w szczegblnosci:

1) nadzoruje i koordynuje realizacje celéw SZJK,

2) inspiruje dzialania projako$ciowe zwigzane z przebiegiem procesu dydaktycznego oraz dzialania
motywacyjne odnoszace sie do kadry dydaktycznej, technicznej i administracyjnej,

3) ocenia stopien wdrozenia i funkcjonowanie SZJK w jednostce organizacyjnej na podstawie corocznych
raportow z audytéw i przegladéw funkcjonowania Systemu.

Regulamin Komisji:

1.

Posiedzenia Komisji sg zwolywane stosownie do potrzeb przez pelnomocnika kierownika jednostki
organizacyjnej ds. SZJK, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

. Komisja podejmuje decyzje zwyklg wiekszoscig glosow, przy obecnosci wiecej niz potowy sktadu Komisji.

Pod nieobecno$¢ przedstawiciela wewnetrznej jednostki organizacyjnej dopuszcza sie udzial w posiedzeniu
Komisji innej osoby wyznaczonej przez kierownika danej jednostki.

Na spotkania Komisji mogg by¢ zapraszane inne osoby z glosem doradczym.

Komisja moze zlozy¢ do kierownika jednostki organizacyjnej wniosek, podjety w glosowaniu tajnym,
o odwolanie cztonka komisji z powodu niewlasciwego wywigzywania sie z obowigzkéw czlonka Komisji.
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