
 
 

Na podstawie § 15 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie 
ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (j.t. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z późn. zm.) oraz  
art. 145 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z późn. zm.), po 
uwzględnieniu wniosku Uczelnianego Społecznego Inspektora Pracy oraz Inspektoratu BHP, informuję, że: 

1) w związku z utrzymującymi się stale wysokimi temperaturami powietrza czas pracy osób pracujących 
w pomieszczeniach biurowych nieposiadających klimatyzacji, w których temperatura powietrza przekracza 
28 °C, może zostać skrócony do godziny 13:00, 

2) z powyższej możliwości można skorzystać do dnia 31 sierpnia 2023 roku, a decyzję każdorazowo podejmuje 
kierownik pionu/jednostki podstawowej pod warunkiem zapewnienia dyżurów umożliwiających ciągłość 
pracy jednostki/komórki. Skrócenie czasu pracy należy również uzgodnić z Inspektoratem BHP, który 
prowadzi stosowny rejestr. 


