INSTRUKCJA DLA PRACOWNIKOW Z ROLA ,,BIURO” W SYSTEMIE JSA:

I.  Pracownicy administracyjni szkoty doktorow z przypisang rola BIURO w systemie JSA
prowadza czynnosci zwigzane z rozprawami doktorskimi dla:

a) doktorantow ksztatcacych si¢ w szkotach doktorskich — tzw. nowi doktoranci, ktorzy
sg zarejestrowani w systemie POL-on w module Osoby ubiegajace si¢ o stopien
doktora.

Il.  Pracownicy wydziatbw posiadajacy przypisana rolg BIURO w systemie JSA prowadza
czynnosci zwigzane z rozprawami doktorskimi dla:

a) doktorantow ksztatcacych si¢ na studiach doktoranckich (tzw. starzy doktoranci),
ktérzy wszczgli postepowanie o nadanie stopnia doktora na nowych zasadach,
doktoranci sa zarejestrowani w systemie POL-on 1.0 w module stopien dr/dr hab.,

b) oséb przygotowujgcych rozprawe doktorskg w trybie eksternistycznym; na podstawie
art. 345 ust 1 pkt 5 na tzw. nowych zasadach .

UWAGA doktorantéw tych nalezy zglosi¢ do wprowadzenia do systemu POL-on 2.0 do szkoty
doktoréw mailem na adres sylwia.zurawska@polsl.pl zgodnie z zatacznikiem nr 1.

C) o0sobb, ktére przygotowujg i bedg broni¢ rozprawe doktorskg z tzw. wolnej stopy na
podstawie starych przepiséw (jest to odmienny tryb niz tryb przygotowywania
rozprawy doktorskiej eksternistycznie).

Badanie pracy w systemie JSA:
Pracownik administracyjny powinien:

1. Zalogowac si¢ do systemu (link do strony logowania https://jsa.opi.org.pl/home/login ) poprzez
wprowadzenie swojego loginu i hasta oraz klikniecie w przycisk /4 \XeJejON
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https://jsa.opi.org.pl/home/login

3. Po kliknigciu w przycisk nowe badanie na zaktadce Tytul Pracy nalezy wprowadzic:
a. tytul pracy,
b. Jjezyk pracy (domyslnie wybrany polski),
c. klikng¢ w przycisk

1 Tytut/ Jezyk 2 Autorzy 3 Promotorzy / Recenzenci 4 Pliki do badania
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4, Na zaktadce Autorzy nalezy wprowadzi¢:
a. typ pracy nalezy wybra¢ z menu rozwijalnego — doktorska
b. jednostka lub instytucja —wybieramy dost¢pna jednostke podstawowa,

UWAGA w przypadku kiedy praca powinna by¢ procedowana w innej jednostce podstawowe;j
nalezy ztozy¢ wniosek o nadanie uprawnien na poziomie potrzebnej jednostki podstawowej.

c. W polu Imi¢ i nazwisko wprowadzamy poczatek nazwiska, a dane doktoranta
wybieramy z listy.

UWAGA w przypadku pkt. Il ¢ nalezy przesunag¢ suwak w kierunku Danych nie ma
w POLon2 wtedy dane doktoranta wprowadzamy z reki.
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5. Na zaktadce Promotorzy/Recenzenci nalezy wprowadzic:
a. W polu imie i nazwisko - wpisujemy nazwisko i wybieramy promotora z listy.

UWAGA - w przypadku braku promotora na liscie oznacza, ze nie zostat on prowadzony do

systemu POL-on 2.0 na poziomie Politechniki Slaskiej. Nalezy skontaktowac sie z Uczelnianym
Administratorem systemu POL-on.
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6. W przypadku promotora obcego (pracujgcego w innej instytucji) nalezy :
a. wybrac instytucje, w ktdérej zatrudniony jest promotor,
b. wybraé z listy nazwisko promotora
c. poinformowac promotora, ze istnieje konieczno$é zatozenia konta w systemie JSA przez
administratora systemu POL-on w jego instytucji, a jezeli takie konto posiada to, ze raport z
pracy bedzie dostepny na jego koncie.
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7. W zaktadce Pliki do pobrania nalezy dodac:
a. Prace doktorska \podlegajgca badaniu antyplagiatowemu
UWAGA - formaty plikow jakie mozna zamiescic to: *.txt, *pdf, *.doc, *.docx, *.odt, *.rtf
maksymalny rozmiar pliku 20MB
suma wszystkich plikéw nie moze by¢ wieksza niz 60MB

b. Nalezy wybra¢ przycisk ZAPISZ METRYKE lub od razu (VA2 :-VAIeR:Y:-\sY:\N|)A
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8. Po zakonczeniu badania przez system JSA pracownik administracyjny informuje promotora,
o koniecznosci weryfikacji pracy i zaakceptowaniu wynikdw badania w systemie JSA. O tym czy
praca zostata zaakceptowana przez promotora $wiadczy status pracy jest on widoczny
w dwdch miejscach :

a. na liscie badan w postaci ptaszka na zielonym tle,
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[ 10.03.2022, 14:01:58 .Opra:
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b. W raporcie
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