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Koordynator przedmiotu cyklu: prof. dr hab. Pavel Fobel

Domysliny typ protokotu dla przedmiotu:

ZAL

Jezyk wyktadowy:

polski

Strona WWW:

https://platforma.polsl.pl/roz/

Punkty ECTS

(zgodnie z programem studidéw): 2

Skrécony opis:

Przedmiot na celu ukazanie zjawisk, procesow i struktur spotecznych oraz zwigzkdéw zachodzacych miedzy nimi w obrebie

organizacji, z uwzglednieniem kontekstu wspodtczesnego spoteczenstwa postindustrialnego. Wprowadza rowniez w socjologiczne

teorie organizacji.

Opis:
Wyktady:

- szczegbtowe tresci programowe:
1. Wprowadzenie do przedmiotu-przedstawienie podstawowych pojec.

Podstawowe punkty wyjscia teorii organizacji
Podstawowe typy organizacji

Problem kontroli w organizacji

Problem kontroli w organizacji

Organizacja biurokratyczna

Biurokracja i demokracja

Typologia organizacji
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Organizacje przysztosci
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Motywowanie pracownikdw w organizacji
11. Kultura organizacji
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Literatura uzupetniajaca:
1. J. Penc, Kreatywne kierowanie, Agencja wydawnicza Placet, Warszawa 2000
2. L. Zbiegen-Maciag, Kultura w organizacji- identyfikacja kultur znanych firm, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002.

Efekty uczenia sie:

Absolwent ma podstawowa wiedze¢ o Wyklad Kolokwium
S1_Wo0z2 roznych rodzajach struktur y
organizacyjnych oraz ich ewolucji
Wyklad Kolokwium

S1_Wo04 Absolwent wie, czym jest wiez spoleczna

Absolwent ma podstawowa wiedze¢ o
S1 W05 cztowieku, ktory bierze udziat w Wyklad Kolokwium
- tworzeniu proceséw spolecznych oraz
aktywnie w nich uczestniczy
Absolwent ma wiedzg¢ o kulturze
organizacyjnej (normach i wartosciach,
charakteryzujacych organizacj¢) oraz potrafi

. Wyklad i
S1_W07 kreowac postawy etyczne pracownikow yxia Kolokwium
S1._U22
Absolwent wie, czym jest konflikt, jakie sg
S1_W19 jego rodzaje a takze zna sposoby jego
S1_U21 rozwigzywania Wyklad Kolokwium
Absolwent potrafi wykorzysta¢ zdobyta
wiedzg¢ socjologiczng w swoim srodowisku
zawodowym Wyklad Kolokwium

S1_U13

Metody i kryteria oceniania:
Kolokwium

Praktyki zawodowe:

Nie dotyczy



