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Skrdcony opis:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z rolg oceny ryzyka w zarzagdzaniu bezpieczeristwem, tematycznymi aktami prawnymi dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy, systemem zarzadzania bezpieczeristwem, ekonomicznymi aspektami zarzadzania bezpieczenistwem i higieng pracy, a
takze z zagadnieniami dotyczacymi powaznych awarii przemystowych i transportu materiatéw niebezpiecznych.
Opis:

Wyktad:

. Wprowadzenie do nauki o bezpieczenstwie

. Organizacja bezpieczenstwa — akty prawne

. Zarzadzanie bezpieczenstwem w przedsiebiorstwie

. Rola ryzyka w zarzadzaniu bezpieczenstwem

. Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem

. Wprowadzenie do audytowania systemow zarzadzania bezpieczeristwem

. Systemy monitorowania zagrozen

. Wspétczesne koncepcje zarzagdzania bezpieczerstwem i higieng pracy.

. Ekonomiczne aspekty zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

Laboratorium:

1. Metody oceny ryzyka zawodowego.

2. Identyfikacja zagrozen.

3. Ocena ryzyka zawodowego.

4. Elementy wptywajace na akceptacje ryzyka.

5. Powazne awarie przemystowe — klasyfikacja zaktadéw ZZR i ZDR.

6. Transport materiatéw niebezpiecznych — parametry przewozu materiatéw.

Seminarium:

1. Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego dla wybranego stanowiska pracy.

a) Charakterystyka stanowiska pracy.

b) Identyfikacja zagrozen.

c) Szacowanie ryzyka zawodowego z wykorzystaniem poznanych metod.

d) Redukcja ryzyka — wprowadzanie usprawnien na stanowisku pracy.

e) Ponowne szacowanie ryzyka zawodowego.
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Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
Wyktad: 15

Laboratorium: 15

Seminarium: 15

Liczba godzin przeznaczonych na prace witasng studenta:
Przygotowanie do zaliczenia testu: 20

Przygotowanie do laboratorium: 10

Przygotowanie prezentacji: 15

Catkowita liczba godzin: 90
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Efekty uczenia sie:

Wiedza: (zna i rozumie)

K1A_W?7 - Fundamentalne problemy wspdtczesnej cywilizacji wtasciwe dla zarzadzania i inzynierii produkcji w aspektach inzynierii bezpieczeristwa.
Umiejetnosci: (potrafi)

K1A_U4 - Przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich zwigzanych z inzynierig bezpieczenstwa oraz ich rozwigzywaniu:

- dobierac i wykorzystywaé metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, w tym metody wspomagane komputerowo,

- dostrzegad ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,

- dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich,

- dokonac analizy transferu technologii i innowacyjnosci.

K1A_U7 — Pracowac¢ indywidualnie | w zespole, przyjmujgc w nim rézne role, planowac | organizowac te prace, a takze wspétdziataé z innymi osobami
w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym) w odniesieniu do inzynierii bezpieczeristwa, w oparciu o odpowiednie
umiejetnosci komunikacyjne z uzyciem specjalistycznej terminologii | nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, a takze bra¢ udziat w
debacie.

Kompetencje spoteczne: (jest gotow do)

K1A_K3 - Odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie inzynierii bezpieczenstwa, przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych, dbatosci o dorobek i tradycje zawodu; ma $wiadomo$¢ waznosci i zrozumienie pozatechnicznych aspektéw i skutkéw dziatalnosci
inzynierskiej.

Metody i kryteria oceniania:

Test jednokrotnego wyboru obejmujgcy materiat prezentowany na wyktadach i ¢wiczeniach.

Zadania obliczeniowe realizowane w trakcie laboratoriow.

Indywidualnie wykonywane prezentacje seminaryjne.

Praktyki zawodowe:



