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Skrécony opis:

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy i umiejetnosci w zakresie analizy i ksztalttowania przeptywu pracy w przedsiebiorstwie
przemystowym z uwzglednieniem przeptywu ludzi, srodkéw technicznych i informac;i.

Student zdobedzie wiedze na temat czynnikéw wplywajgcych na efektywnos$c¢ przeptywu pracy oraz bedzie potrafit rozpoznawac zaleznosci
przyczynowo-skutkowe pomiedzy efektywnoscig przeptywu pracy a czynnikami ludzkimi. Student pozna metody modelowania i analizy
przeptywu pracy wspierane przez narzedzia audio-wideo i osadzone w IT lub ICT.

Celem przedmiotu jest rowniez uksztattowanie u studenta odpowiedniej postawy charakteryzujgcej sie aktywnoscia i samodzielnoscig w
prowadzeniu badan w zakresie poszukiwania i stosowania nowoczesnych rozwigzah wspomagajgcych doskonalenie przeptywu pracy w
przedsiebiorstwie przemystowym, a takze krytycyzmu, samodzielnosci myslenia, podejmowania decyzji, planowania i zdolnosci
organizacyjnych.

Opis:

Projekt:

Projekt obejmuje kompleksowe prace obejmujace opracowanie struktury workflow oraz jej analize w oparciu o wybrany proces w

przedsiebiorstwie przemystowym. Projekt obejmuje nastepujgce elementy:

1. Rozpoznanie elementow ksztattujacych strukture workflow.

2. Identyfikacja i opis przeptywu oso6b, srodkéw technicznych i informacji na podstawie nagran wideo przyktadowych fragmentéw
proceséw pracy.

3. Opracowanie matrycy kompetenciji.

4. Opracowanie modelu przeptywu pracy.

5. Analiza przeptywu pracy w oparciu o model przeptywu pracy, w tym identyfikacja punktéw krytycznych wptywajgcych na wydajnosc
pracy.

6. Opracowanie zestawu zalecen usprawniajgcych.

7. Kompleksowe opracowanie wynikéw pracy.

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
- Projekt: 30h
- Zaliczenie wykfadu: 3h

Liczba godzin przeznaczonych na prace wtasng studenta

- Przygotowanie do zaje¢ projektowych: 27h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw do uzyskania w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow: 2
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Efekty uczenia sie:

Wiedza: zna i rozumie:

K1A _W3 Podstawowe procesy i technologie inzynierskie zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektow i systeméw technicznych oraz
sposoby rozwigzywania typowych zadan inzynierskich, w szczegodlnosci w odniesieniu do organizacji proceséw produkcyjnych i
zarzgdzania produkcja.

Umiejetnosci: potrafi:

K1A _U2 Identyfikowaé, analizowa¢ i interpretowac zjawiska i procesy spoteczne i ekonomiczne z wykorzystaniem wiedzy w dziedzinie
nauk spotecznych oraz standardowych metod i narzedzi nauk o zarzadzaniu i jakosci, w inzynierskiej dziatalno$ci zarzadczej,
ukierunkowanej na ksztattowanie efektywnosci, produktywnosci, a ponadto na harmonogramowaniu i organizacji pracy przedsiebiorstw
produkcyjnych.

K1A _U3 Planowac i przeprowadzaé¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, wizualizowac dane i interpretowa¢ uzyskane
wyniki, a takze wyciggac wnioski.

K1A _U5 Dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i technologicznych w systemach
produkcyjnych, oceniac te rozwigzania, diagnozowacé problemy, a takze proponowaé odpowiednie usprawnienia i innowacje w tym zakresie.

Kompetencje spoteczne: jest gotéw do:

K1A _K2 Wypetniania zobowigzan spotecznych, wspdtorganizowania dziatalno$ci na rzecz srodowiska spotecznego, inicjowania dziatan
na rzecz interesu publicznego, myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.

Metody i kryteria oceniania:

Rodzaj zaje¢ | Sposob weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie Warunki zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia s — . . Warunkiem uzyskania zaliczenia ¢wiczen projektowych jest
. Aktywnos¢ na zajeciach, wykonanie projektu . . . .
projektowe uzyskanie pozytywnej oceny realizowanego projektu.

Sposob obliczania oceny koncowej

Ocena koncowa = ocena z ¢wiczen projektowych

Sposob i tryb wyréwnywania zalegtosci powstalych wskutek nieobecnosci studenta na zajeciach

Tresci realizowane podczas nieobecnosci studenta na konwersatorium powinny zosta¢ wyréwnane poprzez uczestnictwo w zajeciach innej
grupy studenckiej lub na zasadach pracy wiasnej, na podstawie szczegdtowych wytycznych i wymagan przekazanych przez prowadzgcego
zajecia.

Praktyki zawodowe:
Nie dotyczy.



