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Punkty ECTS

4

Skrécony opis:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zasadami audytowania zgodnie z wymaganiami normy ISO 19011, ze szczegdlnym
uwzglednieniem audytéw systemow zarzadzania bezpieczenstwa ISO 45001:2018.
Opis:

Wyktady:

1. Audyt i jego rodzaje (pojecie audytu, audyty I, Il i lll strony, audyt wewnetrzny i zewnetrzny). Podstawowa terminologia zwigzana
z procesem audytowania.

2.  Wytyczne dotyczgce audytowania systemoéw zarzgdzania wg 1ISO 19011:2018.
3. Inicjowanie audytu, przygotowanie dziatan audytowych oraz prowadzenie dziatan audytowych wedtug wytycznych ISO 19011:2018.
4. Wprowadzenie do normy ISO 45001:2018. Podstawowe definicje i terminologia. Geneza normy 1ISO 45001:2018.
5. Szczegotowe wymagania systemu zarzgdzania wg normy ISO 45001:2018
= Kontekst Organizacji
= Przywodztwo
=  Planowanie
=  Wsparcie
= Dziatania operacyjne
= Ocena efektow dziatalnosci
= Doskonalenie
6. Audyt a ocena zgodnosci i przeglad zarzgdzania — wymagania oraz realizacja.
7. Certyfikacja systemu zarzadzania BHP ISO 45001:2018.
Cwiczenia:

1. Identyfikacja zagrozen oraz ocena ryzyk i szans w systemie zarzgdzania BHP zgodnym z normg 1SO 45001:2018.

2. Wymagania normy ISO 45001 dotyczgce ustalania celéw i planowania dziatan w systemie zarzgdzania BHP.

3. Przywddztwo i zaangazowanie najwyzszego kierownictwa, polityka oraz odpowiedzialnosci i uprawnienia w systemie zarzgdzania
BHP.

Wspétudziat oséb pracujgcych w zarzgdzaniu BHP.

Dziatania wspierajgce zarzadzanie BHP.

Dziatania operacyjne w zarzgdzaniu BHP.

Ocena wynikow i ciggte doskonalenie w zarzgdzaniu BHP.

Noo ok

Laboratorium:
Realizacja w zespotach audytu bezpieczenstwa na podstawie omawianego w trakcie zaje¢ przypadku zgodnie z wytycznymi
ISO 19011:2018 oraz ISO 45001:2018.

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdb prowadzacych zajecia i studentow
- Wyktad: 15h

- Laboratorium: 30h

- Cwiczenia 15h

- Zaliczenie wyktadu: 2h

- Zaliczenie laboratorium: 3h

Liczba godzin przeznaczonych na prace wtasng studenta
- Przygotowanie do zaliczenia wyktadu: 20h



- Przygotowanie do zajec¢ laboratoryjnych oraz opracowywanie sprawozdan z zaje¢: 20h

- Przygotowanie do ¢éwiczen: 15h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw do uzyskania w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw: 4
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Efekty uczenia sig:

Wiedza: zna i rozumie:

K1A _W2 Teorie oraz ogélng metodologie badan w naukach o zarzadzaniu i jakosci oraz charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych
w dziatalnosci inzynierskiej i menedzerskiej charakterystycznej dla zarzgdzania i organizacji systemami socjotechnicznymi (wykfad).

K1A _WS5 Podstawowe spoteczne, ekonomiczne, prawne, etyczne i inne pozatechniczne uwarunkowania dziatalno$ci inzynierskiej, w tym
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego (wyktad)

Umiejetnosci: potrafi:

K1A _U2 Identyfikowaé, analizowa¢ i interpretowac zjawiska i procesy spoteczne i ekonomiczne z wykorzystaniem wiedzy w dziedzinie
nauk spotecznych oraz standardowych metod i narzedzi nauk o zarzadzaniu i jakosSci, w inzynierskiej dziatalnoSci zarzadczej,
ukierunkowanej na ksztattowanie efektywnosci, produktywnosci, a ponadto na harmonogramowaniu i organizacji pracy przedsiebiorstw
produkcyjnych (éwiczenia, laboratorium).

K1A _U11 Samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sig przez cate zycie (¢wiczenia, laboratorium).

Kompetencje spoteczne: jest gotow do:

K1A _K3 Odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu; ma Swiadomo$¢ waznosci i zrozumienie pozatechnicznych aspektow i skutkéw dziatalnosci inzynierskiej
(wyktad, éwiczenia, laboratorium).

Metody i kryteria oceniania:

R:;?:Z] Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia sie Warunki zaliczenia przedmiotu
Zaliczenie wyktadu odbywa sie na podstawie oceny z
Wykiad Kolokwium kolokW|um' zahczemowggo obejmujacego mate.rla’i
przedstawiany w trakcie wyktadu oraz zagadnien
teoretycznych z ¢wiczen oraz laboratorium.
- . Aktywnos¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, wykonanie zadan Zaliczenie cwmzen’ odbywa Sle. na .podstaW|e ?cen z
Cwiczenia o - N wykonanych zadan, przedstawionej prezentacji oraz
na zajeciach, przedstawienie prezentagiji gy L
aktywnosci na zajeciach.
. Aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, sprawozdanie, Zaliczenie Iaboratorlum qdbywa sie na podstawie oceny
Laboratorium z przygotowanego i zrealizowanego w zespotach audytu

zaangazowanie w pracg zespoiu na podstawie omawianego w trakcie zaje¢ przypadku.

Sposéb obliczania oceny koncowej

Ocena koncowa = 0,5 ocena z wyktadu + 0,25 ocena z ¢wiczen + 0,25 ocena ¢wiczen laboratoryjnych.

Sposoéb i tryb wyréwnywania zalegtosci powstalych wskutek nieobecnosci studenta na zajeciach



Tresci realizowane podczas nieobecnosci studenta na ¢wiczeniach i laboratorium powinny zosta¢ wyréwnane poprzez uczestnictwo w

zajeciach innej grupy studenckiej lub na zasadach pracy wtasnej, na podstawie szczegétowych wytycznych i wymagan przekazanych przez
prowadzgcego zajecia.

Praktyki zawodowe:
Nie dotyczy.




