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ZASADY KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW NA STYPENDIA Programu Erasmus+

KONTRAKT UCZELNIANY 2022

e realizacja od roku akademickiego 2022/2023 do wyczerpania sSrodkow
stypendialnych

Akcja KA131

KRAJE PROGRAMU:

Austria, Belga, Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Francja,
Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Litwa, Luksemburg, totwa, Malta,
Norwegia, Niemcy, Portugalia, Republika Macedonii Pétnocnej, Rumunia, Serbia, Stowacja,
Stowenia, Szwecja, Turcja, Wegry, Wiochy
KRAJE PARTNERSKIE:
kraje regionu 13:

Andora, Monako, San Marino, Watykan

kraje regionu 14:

Szwajcaria, Wielka Brytania *, Wyspy Owcze

* w zwigzku z Brexitem wyjazdy do Wielkiej Brytanii nie beda realizowane

UWAGA: Uruchomienie mobilnosci akademickiej opisanej w niniejszym dokumencie uwarunkowane jest
pozytywng oceng wniosku uczelnianego ,Mobilno$¢ akademicka Erasmus+ KA131” ztozonego
w konkursie 2022 oraz od wysokosci przyznanego Politechnice Slgskiej budzetu stypendialnego.



ZASADY REALIZACJI | FINANSOWANIA WYJAZDOW PRACOWNIKOW (ST) W RAMACH
PROGRAMU ERASMUS+:

e wspolne dla STA i STT:

1. Mozliwy jest wyjazd danego kandydata dwa razy w ramach budzetu danego kontraktu

10.

11.

12.

13.

. Wyjazdy typu STAi STT nie sumujg sie w przypisaniu do danego kandydata, tj. mozliwy jest wyjazd

tej samej osoby z grona pracownikéw akademickich zaréwno w celach wyktadowych (STA) jak i
szkoleniowych (STT), o ile szkolenie to zwigzane jest z zakresem obowigzkdéw stuzbowych

zwigzanych z umiedzynarodowieniem Uczelni

. Podczas jednego wyjazdu moze by¢ realizowany tylko jeden rodzaj umowy z uczestnikiem (albo

STA, albo STT); w sytuacjach wyjgtkowych moze nastgpic¢ potgczenie 2 kolejnych, bezposrednio

po sobie nastepujgcych pobytow, jednak na tgczny okres nie diuzszy niz 2 tygodnie

. Na wyjazd w tym samym czasie i do tego samego osrodka zagranicznego wydziat / jednostka

organizacyjna moze zakwalifikowa¢ maksymalnie dwoch swoich pracownikow

W przypadku posiadania wolnych lub pozyskania dodatkowych srodkéw stypendialnych,
dopuszcza sie kolejny wyjazd tej samej osoby, jednak w pierwszej kolejnosci do innego niz
poprzedni osrodka akademickiego

Wyjazdy ST w ramach Programu Erasmus+ (KA1l) nie mogg dotyczy¢ udziatu w konferenciji,

kongresie, sympozjum i dziatalno$ci badawczej

. Gtéwnym celem wyjazdu nie moze byc¢:

v’ przeprowadzenie rozmoéw dot. zasad wspotpracy z uczelnig partnerskg

v" monitorowanie postepdw studentéw przebywajacych w uczelni partnerskiej
Pracownik chcgcy skorzystac¢ z wyjazdu musi znac jezyk obcy, w ktérym prowadzone bedg zajecia
| szkolenie / staz towarzyszgcy w stopniu pozwalajagcym na realizacje zaplanowanych zadan
wyktadowych i/lub szkoleniowych
Nabor prowadzony jest w trybie ciggtym do wyczerpania srodkéw finansowych
Wydzialy / jednostki organizacyjne PS mogg ustali¢ wtasne, wewnetrzne harmonogramy naboru
zgtoszen od swoich pracownikow
Dostepny dla Uczelni budzet grantéw ST jest rozdzielany centralnie, tj. nie ma mozliwosci
zablokowania puli srodkéw na rzecz danego wydziatu czy jednostki organizacyjnej
Pierwszenstwo w otrzymaniu grantu na wyjazd majg pracownicy jednostek dziatajgcych
intensywnie na rzecz organizacji przyje¢ studentéw i pracownikéw z uczelni partnerskich
Podstawg rozpatrzenia kwalifikacji na wyjazd jest Protokét Kwalifikacyjny (podpisany przez
wszystkich cztonkow Komisji),otrzymany z Wydziatu/jednostki macierzystej
wraz z wypetionym, podpisanym i zatwierdzonym przez instytucje przyjmujgcg programem

STA/STT —dokumenty te nalezy kierowa¢ do Koordynatora UczelnianegoProgramuErasmus+ KA1



14,

15.

16.

17.
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19.
20.

21.

22.

Brak zatwierdzonego programu STA lub STT czyni zgtoszenie niewaznym, co oznacza, ze protokot
z jednostki macierzystej informujgce jedynie o checi wyjazdu danego pracownika na stypendium i
do chwili uzupetnienia dokumentacji nie pozwala na ujecie kandydata na liscie os6b z przyznanym
stypendium

Program STA/STT dotgczany do Wydziatowego Protokotu Kwalifikacyjnego nie jest wnioskiem
wyjazdowym,

Wyjazdy oséb zakwalifikowanych formalizowane bedg na podstawie stosownego wniosku
0 wyjazd za granice i umowy stypendialnej programu Erasmus+ KA131

Stosowne wnioski 0 wyjazd za granice jw. nalezy sklada¢ w Sekcji Wymiany Miedzynarodowej
Dziatu Wspétpracy z Zagranicg

Zatwierdzony wniosek nalezy procedowaé w systemie SOD w celu uzyskania wyptaty
przyznanego stypendium nie wczesniej niz 4 tygodnie przed planowanym wyjazdem

Zlecenia finansowe bedg realizowane przelewami bankowymi

Dofinansowaniem stawka dzienng programu Erasmus+ KA131 dla danego kraju objete sg tylko
dni robocze prowadzonych zaje¢ dydaktycznych i ewentualnie maksymalnie 2 dni kalendarzowe
na podroz tam i z powrotem (nie dotyczy wyjazdow do Ostrawy).

Przyznane wsparcie finansowe z programu Erasmus+ nie obejmuje kosztow podrézy.

Dni nieobjete zajeciami programu roboczego i niebedace dniami podrézy (np. weekendy, Swieta,
podroz pomiedzy dwoma osrodkami itp.) nie podlegajg dofinansowaniu stawka dzienng
stypendium

Przyznane z programu ERASMUS+ KA131 dofinansowanie wyjazdu nie moze przekroczy¢ stawek
wsparcia finansowego zatwierdzonych na szczeblu krajowym i zatwierdzonych na dany rok

kontraktowy — wysokos$¢ dziennych stawek! obowigzujacych dla kontraktu 2022 wynosi:

Grupa 1: dzienna ryczattowa stawka stypendium: 180 €

Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja

Grupa 2: dzienna ryczattowa stawka stypendium: 160 €

Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy
Grupa 3: dzienna ryczattowa stawka stypendium: 140 €

Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Macedonia Pétnocna , Litwa, totwa, Rumunia, Serbia,

Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry, Polska

1 dla wyjazdéw nieprzekraczajgcych 14 dni



23.

24.

25.

26.

Do rozliczenia wyjazdu po powrocie wymagane jest stosowne formalne imienne zaswiadczenie
z uczelni przyjmujgcej, potwierdzajgce realizacje planéw ujetych w odpowiednio:
e programie STA: z podaniem dat pobytu i liczby zrealizowanych dni oraz godzin roboczych
e programie STT: z podaniem dat pobytu i podaniem liczby zrealizowanych dni roboczych
Do petnego prawidtowego rozliczenia wyjazdu przez pracownika niezbedne jest wypetnienie po
powrocie stosownej ankiety na serwerze Beneficiary Module (BM) zbierajgcego dane
nt. realizowanego przez uczelnie projektu — brak wypetnienia i ztozenia ankiety we wskazanym w
otrzymanym wezwaniu terminie (podanym w automatycznej wiadomosci generowanej i wystanej
przez system po zarejestrowaniu mobilnosci) bedzie skutkowat wezwaniem do zwrotu catosci
wyptaconego pracownikowi stypendium Erasmus+
Wykaz umow, wzory stosownych dokumentéow (programy STA/STT, wzor zaswiadczenia
0 pobycie, wzér umowy stypendialnej) oraz wysokos¢ stawek stypendialnych dla kontraktu 2022 z
podziatem na grupy krajow, dostepne sg na stronach SWM
Jednostka macierzysta stypendysty moze dofinansowac¢ wyjazd (np. pokrycie kosztow podrézy) z

innych srodkéw pozostajgcych w jej dyspozycii.

,Green travel"

Pracownicy wyjezdzajgcy z Programu Erasmus+, ktérzy zdecydujg sie na wykorzystanie bardziej

ekologicznego $rodka transportu takiego jak autobus, pociag lub dzielenie sie z drugim uczestnikiem

mobilnosci podrézg jednym samochodem, otrzymajg zwigkszony grant na podréz (odpowiednio 210

/ 320 / 410 /610 EUR) oraz mozliwos$¢ pokrycia przy diuzszych dystansach, kosztéw utrzymania na
max. 4 dodatkowe dni podrdzy (wg kalkulatora UE: od 500 do 1999 km — 2dni, od 2000 do 2999 km -

4 dni). Pracownicy ubiegajgcy sie o dofinansowanie z tytutu ,green travel” sg zobowigzani

udokumentowa¢ swojg podréz odpowiednimi biletami (daty na biletach powinny wskazywac

dzien przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia), a w przypadku wspdlnej podrézy

samochodem stosownym o$wiadczeniem, w ktérym wskazany jest imiennie inny pracownik PS (lub

pracownicy) odbywajgcy podréz w ramach Programu Erasmus+ w tym samym czasie.

Dla wykiadoéw i innych celéw dydaktycznych (STA):

. Warunkiem uzyskania grantu na wyjazd dydaktyczny jest zatrudnienie na Politechnice Slgskiej

na stanowisku dydaktycznym/naukowym na podstawie mianowania, umowy o prace lub umowy

cywilno-prawne;j

. Dlugos¢ pobytu dydaktycznego wynosi od 2 do 5 dni, w trakcie ktérego nalezy zrealizowaé

minimum 8 godzin zaje¢ dydaktycznych



Obowigzkowy wymiar 8 godzin dydaktycznych zostanie odpowiednio zwigkszony w przypadku
pobytu diuzszego niz 7 [zwigkszona liczba godzin = 8+ (8/5 x liczba dni pobytu)], ktory jest mozliwy,

ale nie wigze sie ze zwiekszeniem dofinansowania

4. Grupg docelowa tj. odbiorcami / stuchaczami muszg by¢ studenci (dowolnego cyklu ksztatcenia),

5. Grupa studentéw-stuchaczy: minimum 10 oséb

6. Wyjazd mozliwy jest tylko w okresie, gdy w uczelni przyjmujgcej trwajg zajecia ze studentami,

zgodnie z rozkltadem lokalnego roku akademickiego lub konkretna szkota letnia/zimowa

prowadzonej w terminie niezaleznym od regularnych zaje¢

. Wyjazdy na wyktady mozliwe sg jedynie do osrodkéw zagranicznych, z ktérymi PS ma podpisane

umowy bilateralne programu Erasmus+ KA131, ewentualne nowe umowy bilateralne wynikajace
ze stale rozwijajgcej sie wspotpracy wydziatow, w celu sformalizowania powinny zostaé zgtoszone
do Koordynatora Uczelnianego Programu Erasmus+ KA1 i SWM najp6zniej w semestrze
poprzedzajgcym planowang mobilnos¢ (o ile uczelnia partnerska dopuszcza takg mozliwosc), przy
czym umowa nie moze obejmowac tylko wymiany kadry

Mozliwy jest rowniez wyjazd do uczelni zagranicznej, ktéra jest partnerem innego
Wydziatu/Instytutu PS pod warunkiem, ze uczelnia przyjmujgca (odpowiednia jej jednostka, w
ktérej kandydat na wyjazd planuje przeprowadzi¢ zajecia) wyrazi na to zgode.

O takag zgode do uczelni zagranicznej zwraca sie sam zainteresowany.

Osobe wyjezdzajgcg obowigzuje planowany program STA, zatwierdzony przez wszystkie strony

przed wyjazdem (dopuszcza sie skan dokumentu)

Dla szkolen (STT):

Oferta skierowana jest przede wszystkim do pracownikéw administracyjnych, technicznych,
bibliotekarzy oraz lektoréw jezykoéw obcych zatrudnionych na PS

1.

Celem wyjazdu STT jest udziat w szkoleniu, ktére ma konkretnie zdefiniowany program na kazdy
dzien tego szkolenia, a z programu wynika, ze celem udziatu w szkoleniu jest podniesienie

konkretnie zdefiniowanych kompetenciji

. Wyjazdy STT oferowane sg w pierwszej kolejnosci pracownikom nieakademickim,

zaangazowanym w dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem uczelni oraz poszczegolnych
jednostek organizacyjnych, programow nauczania, organizacjg przyje¢ studentow i pracownikow

zagranicznych itp. oraz Koordynatorom Wydziatowym Programu Erasmus+

. Szkolenie laboratoryjne i/lub inne powiazane z dziatalno$cia naukowo-badawczg nie kwalifikuje

sie do finansowania z budzetu projektu Erasmus+ KA131

Wyjazdy na minimum 2, maksymalnie 5 dni roboczych; wyjazdy diuzsze sg mozliwe jednak bez

dofinansowania z budzetu projektu (dni z tzw. grantem zerowym)



HARMONOGRAM DZIALAN:

1. Nabér kandydatow prowadzony jest w trybie ciggtym do wyczerpania srodkéw projektu — jednostka
macierzysta zainteresowanego moze zdecydowac o wtasnym terminarzu naboru zgtoszen

2. Lista pracownikow zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z wysokoscig przyznanego
dofinansowania jest prowadzona i na biezgco aktualizowana przez Koordynatora Uczelnianego
i SWM — w zwigzku z naborem w trybie ciggtym oraz przepisami wynikajgcymi z RODO, nie jest

przewidziane jej publikowanie na stronach internetowych.

Informacja dot. Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) — wspdlne dla

studentéw i pracownikow:

Administratorem danych osobowych studentéw i pracownikow jest Politechnika Slgska
reprezentowana przez Rektora z siedziba przy ul. Akademickiej 2A, 44-100 Gliwice. Administrator
wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosé przetwarzania danych

osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl

Dane osobowe studentéw i pracownikéw przetwarzane bedg w celu udziatu w programie Erasmus+.
Podstawe do przetwarzania danych osobowych stanowi zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
Dane zakwalifikowanych stypendystow bedg przetwarzane na podstawie zawartej przez Politechnike
Slaska umowy z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowag Agencjg (NA) oraz na podstawie
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego Erasmus+ - unijny program na rzecz ksztatcenia, szkolenia, mfodziezy i sportu, oraz
uchylajgcego decyzje nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE.

Podanie danych przez studentow i pracownikow jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w
postepowaniu kwalifikacyjnym. Podanie danych przez zakwalifikowanych stypendystow jest

obligatoryjne, w przypadku ich niepodania stypendium nie bedzie mogto by¢ wyptacone.

Odbiorcami danych bedg podmioty uprawnione na mocy przepiséw prawa, Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji (operator programu Erasmus+), uczelnia zagraniczna lub organizacja przyjmujgca,
do ktorej student / pracownik zostat zakwalifikowany. Dane przechowywane bedg przez okres 5 lat

od otrzymania przez Politechnike Slgskg pisma FRSE zamykajgcego rozliczenie danego projektu.

Student / pracownik ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania i
ograniczenia przetwarzania. Student / pracownik ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego/ jej danych osobowych narusza

przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych.

o Kwestie nieuregulowane powyzszymi Zasadami bedg rozpatrywane indywidualnie



POSTANOWIENIA KONCOWE:
Prorektor nadzorujgcy realizacje kontraktu Erasmus+ KA131 2022:

Prorektor ds. Nauki i Rozwoju, prof. dr hab. inz. Marek Pawetczyk

Koordynator Uczelniany Programu Erasmus+: dr inz. Ludwina Zukowska

Zatwierdzone do realizacji:

Uuelmany ”Q‘{J;lrxl'\‘v"\,f“).' Programu Erasmus+
Erasmus+ \rl'.il't\'i\,wm’ Coordinator
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| dr Inz. bedwina 2ukowska

opracowanie:

na podstawie zasad konkurséw wnioskow Erasmus+ KA131 2022 oraz Przewodnika Programu
ERASMUS+



