Załącznik Nr 2 do Zarz. Nr 53/13/14
............................., dn. …………….………….…..

…………………………………………………

imię i nazwisko


…………………………………………………


jednostka organizacyjna


…………………………………………………


Stopień/tytuł  naukowy i stanowisko

KARTA PRACY
do opracowania opinii dla Sądu/Prokuratury  .............................................................................. 

.......................................................................................................................................................w sprawie syng. akt ......................................................................................................................

1) analiza akt sprawy 
.................. godzin

2) przegląd literatury naukowej
.................. godzin

3) inne (np. badania) 
.................. godzin

4) opracowanie opinii wraz z uzasadnieniem
.................. godzin

RAZEM:

.................. godzin x ................. zł za godzinę ( ………*% kwoty bazowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, której wysokość określa ustawa budżetowa   = ................................... zł, (słownie: ........................................................................................).
……………………..…….................. 
zatwierdzam
podpis pracownika sporządzającego opinię
 


...................................................

kierownik jednostki organizacyjnej
*Objaśnienia

  zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości  z dnia 24 kwietnia 2013 r. w sprawie określenia stawek wynagrodzenia biegłych, taryf zryczałtowanych oraz sposobu dokumentowania wydatków niezbędnych dla wydania opinii w postępowaniu cywilnym ( Dz. U. z 2013 r. poz.518), wynagrodzenie za sporządzenie opinii dla biegłych posiadających tytuł naukowy lub stopień naukowy za godzinę pracy wynosi:

- profesor 3,93%

- doktor habilitowany – 3,08 %

- doktor – 2,55%

- pozostali biegli 1,28% do 1,81%.

 W razie złożonego charakteru problemu będącego przedmiotem opinii, stawka może być podwyższona do 50%, jeżeli biegły ma dyplom ukończenia studiów wyższych lub dyplom mistrzowski oraz pełni funkcję biegłego sądowego nie krócej niż jedną kadencję lub funkcję rzeczoznawcy przez okres co najmniej pięciu lat.

