
 

Asystent/ka Działu ME 

• Aktywny udział w analizie technicznych problemów dotyczących procesu produkcyjnego 
• Wykonywanie testów dla nowych technologii wytwarzania 
• Udział w przeglądach P-FMEA oraz budowie Planów kontroli 
• Tworzenie dokumentacji stanowiskowych dla Operatorów produkcji 
• Wsparcie podczas uruchomień nowych maszyn oraz projektów 
• Wystawianie zleceń wewnętrznych na pomiary metrologiczne i metalurgiczne 
• Udział w realizacji projektów wynikających z wdrożenia zmian produktowych 
• Administracja wskaźników działu Technologii Procesu 
• Administrowanie procesu wyceny zmian inżynieryjnych 

 

• Zatrudnienie w oparciu o umowę zlecenie. 
• Możliwość zdobycia cennego doświadczenia w dynamicznie rozwijającej się branży Automotive. 
• Przyjazną i koleżeńską atmosferę w pracy. 
• Dofnansowanie posiłków – w wysokości 300 zł do wykorzystania na naszej stołówce i w restauracjach. 
• Możliwość rozwoju kompetencji w ramach szkoleń zewnętrznych i wewnętrznych – Akademia Nexteer – 80 

wewnętrznie certyfikowanych trenerów. 
• Prywatna opieka medyczna. 

 

• Status studenta  
• Znajomość pakietu MS Office 
• Umiejętność ustalania priorytetów. 
• Umiejętność pracy pod presją czasu. 
• Zdolności analityczne. 
• Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole 
• Chęć uczenia się i podejmowania nowych wyzwań 

 

 

Osoby spełniające powyższe wymagania i zainteresowane naszą propozycją 

prosimy o przesłanie c.v. pod następujący adres: 
e-mail: ofertypracy@nexteer.com 

Informujemy, że nie zwracamy nadesłanych dokumentów oraz kontaktujemy się z wybranymi kandydatami.  
Nadesłane dokumenty powinny zawierać następujące oświadczenie kandydata:  

„Wyrażam zgodę na umieszczenie moich danych osobowych w bazie danych firmy Nexteer Automotive 
Poland Sp. z o.o.  oraz na ich przetwarzanie i wykorzystywanie zarówno do celów prowadzonej rekrutacji, 

jak i kolejnych procesów rekrutacyjnych, zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych z dn. 
29.08.1997 r." 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 

STANOWISKO 

 
 

Nexteer Automotive jest globalnym koncernem motoryzacyjnym, który czerpie z ponad 100-letniego doświadczenia w produkcji systemów 
sterowania.  Nasza praca zwiększa bezpieczeństwo i komfort prowadzenia milionów kierowców na całym świecie. 

Skupiamy się na dostarczaniu przyjaznych dla środowiska systemów sterowania i układów napędowych, zoptymalizowanych  
pod kątem maksymalnej wydajności i całkowitej integracji pojazdu. Na całym świecie zatrudniamy 12 000 osób, które łączy pasja do tworzenia innowacyjnych 

systemów kierowniczych. 

Pracę w Nexteer porównujemy do sportu zespołowego, którego zasady są proste: działamy z wielkim zapałem i dużym poczuciem obowiązku. 
Budujemy silne relacje, aby sprostać każdemu wyzwaniu. Dzięki wiarygodnemu dialogowi, czerpiemy z doświadczeń innych oraz liczymy się ze 

zdaniem naszych współpracowników. 

Wraz z nieustannym rozwojem naszej organizacji poszukujemy asystentów do działów: Technologicznego, Finansowego, Zakupów oraz Personalnego. 
Czy jesteś gotów przyłączyć się do naszego zespołu? 

 

Czy jesteś gotów przyłączyć się do naszego zespołu? 

 

WYMAGANIA 

OFERUJEMY 

CZY JESTEŚ GOTÓW POKIEROWAĆ SWOJĄ PRZYSZŁOŚCIĄ W NEXTEER?  

TYCHY MIEJSCE PRACY 

OFERTA OBJETA PROGRAMEM „PODAJ DALEJ” 4666 ZŁ  BRUTTO 

mailto:ofertypracy@nexteer.com

