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Zat. 7. Karta punktowej oceny merytorycznej dla Etapu |l

Nazwa rozwigzania:

Kierownik Pracy B+R+I:

Nr Whniosku (informacja z
Zatgcznika nr 2)

. Liczba pkt.

Nr Nazwa Kryterium dla Wniosku Max.
2 |Opis rozwigzania 14
3 [Poziom TRL na poczatku - dotychczasowy poziom TRL rozwigzania -

4 |Poziom TRL na koncu - planowany do osiggniecia poziom TRL 5
5 [Poziom BRL na poczatku - dotychczasowy poziom BRL rozwigzania -
6 [Poziom BRL na koncu - planowany do osiggniecia poziom BRL 4
Dotychczasowe doswiadczenie Kierownika Pracy B+R+| w zakresie
7 |ochrony débr intelektualnych (DI) innych niz zgtoszone we Wniosku 16
rozwigzanie
Dotychczasowe doswiadczenie czitonkow Zespotu badawczego
Konkursu w zakresie realizacji prac badawczo-rozwojowych (B+R) lub
8 [ustugowych na rzecz podmiotow spoza sektora szkolnictwa wyzszego 8
prowadzonych w przeciggu 5 lat od daty ztozenia Wniosku u
Konsorcjanta
Wysokos¢ zewnetrznych srodkow finansowych (niepochodzacych z
Uczelni), ktére zostaty przeznaczone na rozwdj zgtaszanego
9 [rozwigzania do poziomu TRL deklarowanego we Whniosku. Uwzglednia 10
sie m.in. Srodki z NCN, NCBR, FNP, programéw krajowych,
regionalnych, miedzynarodowych oraz innych zrédet finansujgcych.
Dotychczasowe doswiadczenie cztonkéw Zespotu badawczego
10 |[Konkursu w zakresie komercjalizacji wtasnosci intelektualnej zgtoszonej 14
w danej Uczelni
11 |Gotowos¢ do dziatah w oparciu o istniejgce spotki odpryskowe: 1
12 |Praca B+R+l dotyczy ekoinnowac;ji 4
13 |Praca B+R+I| wpisuje sie w Krajowe Inteligentne Specjalizacje (KIS) -
14 |Zapalnowano formy promocji rezultatéw -
15 |Zespdt interdyscyplinarny 7
Udziat studentéw (w tym doktorantéw niezatrudnionych w Uczelni) w
16 7
Zespole badawczym Konkursu
SUMA 0 90
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Opisowa ocena merytoryczna w zat.




