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Rozdzial |
Przepisy og6lne

§1
1. Regulamin okre$la organizacj¢ ksztatcenia oraz prawa i obowiazki doktorantow we Wspdlnej Szkole Doktorskiej, zwanej
dalej szkota doktorska.

2. Tlekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:
1) Jednostkach Prowadzacych — nalezy przez to rozumie¢:
a) Politechnike Slaska,
b) Gtoéwny Instytut Gornictwa,
c) Instytut Informatyki Teoretycznej i Stosowanej Polskiej Akademii Nauk,
d) Instytut Podstaw Inzynierii Srodowiska Polskiej Akademii Nauk,
e) Centrum Materialow Polimerowych i Weglowych Polskiej Akademii Nauk,
f) Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie — Pafistwowy Instytut Badawczy

prowadzace wspOlnie szkot¢ doktorska na zasadach okreSlonych w art. 198 wust. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z p6zn. zm.),

2) Jednostce Koordynujacej — nalezy przez to rozumieé Politechnike Slaska,
3) Organach Kolegialnych Jednostek Prowadzacych — nalezy przez to rozumieé¢ Senat Politechniki Slaskiej oraz Rady
Naukowe pozostatych Jednostek Prowadzacych.

§2
Szkota doktorska jest prowadzona na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce, zwanej dalej Ustawa,
2) Statutow Jednostek Prowadzacych,
3) Regulaminu Wspdlnej Szkoty Doktorskiej, zwanego dalej Regulaminem,
4) umowy z dnia 30 maja 2019 roku o utworzeniu i prowadzeniu szkoly doktorskiej pod nazwa ,,Wspdlna Szkota
Doktorska”.
§3
1. Zaksztalcenie doktorantow nie pobiera si¢ optat.
2. Ksztalcenie w szkole doktorskiej jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia ustalonego przez Organy Kolegialne

Jednostek Prowadzacych oraz indywidualnego planu badawczego.

§4
Ksztatcenie w szkole doktorskiej stwarza doktorantom warunki do:
1) realizacji programu ksztafcenia,

2) realizacji indywidualnego planu badawczego oraz prowadzenia samodzielnych badan naukowych, w tym takze poza
Jednostkami Prowadzacymi,

3) wspotpracy naukowej w ramach interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, w tym takze migdzynarodowych,
4) przygotowania publikacji lub wydania co najmniej:

a) 1 artykulu naukowego w czasopiSmie naukowym lub w recenzowanych materiatach z konferencji
migdzynarodowej, ktore w roku opublikowania artykutu w ostatecznej formie sa ujgte w wykazie sporzadzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy, lub

b) 1 monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku opublikowania monografii
w ostatecznej formie jest ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267
ust. 2 pkt 2 lit. a Ustawy, albo rozdziatu w takiej monografii,

5) przygotowania rozprawy doktorskiej,
6) przygotowania do obrony rozprawy doktorskiej,
7) rozwoju naukowego i osobistego doktorantow,

8) uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.

Rozdzial 11
Kierownik szkoly doktorskiej

85

Kierownik Jednostki Koordynujacej powotuje kierownika szkoty doktorskiej.

2. Kierownikiem szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Jednostce Koordynujacej jako
podstawowym miejscu pracy, posiadajacy stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w zakresie danej lub
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pokrewnej dyscypliny, w ktorej prowadzona jest szkota doktorska oraz znaczacy dorobek naukowy,
z do$wiadczeniem w zakresie ksztalcenia mtodej kadry.

3. Do obowiazkow kierownika szkoty doktorskiej nalezy:
1) nadzor nad realizacjg programu ksztalcenia,
2) nadzor nad realizacjg indywidualnego planu badawczego doktoranta,
3) nadzdr nad procesem oceny realizacji programu ksztatcenia przez doktoranta,
4) podejmowanie decyzji w sprawach zaliczenia doktorantowi kolejnych okresdw rozliczeniowych,
5) podejmowanie decyzji w sprawach przeniesienia zaliczonych zajg¢,
6) podejmowanie decyzji w sprawach powtarzania niezaliczonych zajec,
7) podejmowanie decyzji w sprawach przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej,
8) podejmowanie decyzji w sprawach wykorzystania przez doktorantéw przerw wypoczynkowych,
9) podejmowanie decyzji w sprawach okresu zawieszenia ksztatcenia doktoranta,
10) podejmowanie decyzji w sprawach wyrazenia zgody na odbywanie stazy zagranicznych i stazy przemystowych,
11) podejmowanie decyzji w innych indywidualnych sprawach doktorantow okreslonych w Regulaminie,

12) przedktadanie Kierownikowi Jednostki Koordynujacej wnioskow o wyznaczenie promotorow dla doktorantow
rozpoczynajacych ksztatcenie w danym roku akademickim.

4. Decyzja kierownika szkoty doktorskiej uwzgledniajaca w catosci wniosek doktoranta moze by¢ mu ogloszona ustnie lub
za pomocg §rodkdow komunikacji elektronicznej, w szczego6lnosci za pomoca poczty elektronicznej na wskazany przez
doktoranta adres e-mail. Tre$¢ i data podjecia decyzji powinny by¢ utrwalone w teczce akt osobowych doktoranta przez
kierownika szkoty doktorskiej.

5. Decyzje kierownika szkoty doktorskiej w sprawach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 5-11, nieuwzgledniajaca
w calosci wniosku doktoranta sporzadza si¢ na pisSmie i dor¢gcza doktorantowi za pomocag $rodkéw komunikacji
elektronicznej albo za pokwitowaniem przez pracownikoéw Jednostki Prowadzacej lub przez operatora pocztowego w
rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 2188).

6. Od decyzji kierownika szkoty doktorskiej, o ktorej mowa w ust. 5, doktorantowi przystuguje odwotanie do Kierownika
Jednostki Koordynujacej. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

7. Odwotanie doktoranta rozpatrywane jest w terminie 30 dni od daty jego otrzymania. Decyzja Kierownika Jednostki
Koordynujacej jest ostateczna.

Rozdzial I11
Rekrutacja do szkoly doktorskiej

§6
Rekrutacja do szkoly doktorskiej odbywa si¢ na zasadach okreSlonych w Ustawie oraz we wlasciwej uchwale
w sprawie zasad rekrutacji do szkoty doktorskie;j.

Rozdzial IV
Opieka naukowa nad doktorantem i indywidualny plan badawczy

§7
1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez promotora lub promotoréw albo przez
promotora i promotora pomocniczego.

2. Do czasu wyznaczenia doktorantowi promotora lub promotorow opieka naukowa jest sprawowana przez kierownika szkoty
doktorskiej.

3. Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca stopienn doktora habilitowanego Iub tytul profesora w zakresie danej lub
pokrewnej dyscypliny, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska oraz dorobek naukowy opublikowany w okresie
ostatnich pigciu lat.

4. Promotorem moze by¢ osoba niespelniajaca warunkow okreslonych w ust. 3, ktdra jest pracownikiem zagranicznej uczelni
lub instytucji naukowej, jezeli Organy Kolegialne Jednostek Prowadzacych uznaja,
ze osoba ta posiada znaczace osiggnigcia w zakresie zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.

5. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu negatywnego wyniku oceny
srodokresowej, lub

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore
nie uzyskaty pozytywnych recenzji od co najmniej 2 recenzentow.

§8
1. Niezwlocznie po podjeciu ksztalcenia doktorant sklada wniosek, do kierownika szkoty doktorskiej,
0 wyznaczenie promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego. Do wniosku doktorant dofacza:
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1) propozycj¢ tematu i koncepcje rozprawy doktorskiej ze wskazaniem dyscyplin, w ktorych doktorant bedzie
przygotowywat rozprawe doktorska,

2) informacj¢ o przebiegu postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora, jezeli doktorant ubiegat si¢ uprzednio o
nadanie stopnia doktora,

3) wskazanie osoby wybranej do pelnienia funkcji promotora spelniajacej warunki, o Kktérych mowa
w § 7 ust. 3, ktéra w toku postepowania rekrutacyjnego ztozyla o$wiadczenie o podjeciu si¢ opieki naukowej nad
przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez doktoranta.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, doktorant moze dotgczy¢ réwniez wniosek o wyrazenie zgody na przygotowanie
rozprawy doktorskiej w jezyku angielskim.

W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztalcenia Kierownik Jednostki Koordynujacej wyznacza doktorantowi
promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego. Kierownik Jednostki Koordynujacej moze zasiggnaé
opinii odpowiedniej rady dyscypliny.
W przypadku przygotowywania interdyscyplinarnej rozprawy doktorskiej mozna wyznaczy¢ drugiego promotora.

§9
Jednoczes$nie promotor moze sprawowac opieke naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez nie wigcej niz

4 doktorantow. Okresem sprawowania opieki naukowej jest okres od dnia wyznaczenia promotora do dnia zlozenia
rozprawy doktorskiej przez doktoranta albo prawomocnego skreslenia go z listy doktorantdw.

Do obowigzkéw promotora nalezy w szczego6lno$ci:

1) wsparcie w opracowaniu indywidualnego planu badawczego,

2) wsparcie merytoryczne i metodyczne w samodzielnej pracy naukowej i w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
3) odbywanie konsultacji z doktorantem,

4) biezaca kontrola postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,

5) dokonywanie, nie rzadziej niz raz w roku akademickim, oceny rozwoju naukowego doktoranta oraz oceny postepu w
przygotowaniu rozprawy doktorskiej oraz przedktadanie opinii w tym zakresie kierownikowi szkoty doktorskie;j,

6) opiniowanie wnioskow doktoranta w przypadkach, o ktérych mowa w Regulaminie,
7) wilaczanie doktoranta w prowadzong dziatalno$¢ naukows, w szczegdlno$ci zwigzang z tematem rozprawy doktorskiej,
8) wsparcie metodyczne w przygotowaniu publikacji naukowych,
9) wsparcie metodyczne w realizacji praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia
w ich prowadzeniu, o ile program ksztalcenia je przewiduje.
8§10
Kierownik Jednostki Koordynujgcej dokonuje zmiany promotora w przypadku:
1) utraty prawa do wykonywania obowigzkéw promotora,

2) czasowej niezdolno$ci promotora do sprawowania opieki naukowej spowodowanej choroba, jezeli moglaby ona
wplynac na opdznienie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej,

3) $mierci promotora.

Kierownik Jednostki Koordynujacej moze roéwniez w uzasadnionych przypadkach dokonaé zmiany promotora:
1) nawniosek doktoranta zaopiniowany przez promotora,

2) nawniosek promotora.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, wymaga pisemnego, merytorycznego uzasadnienia.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dotacza si¢ propozycje¢ osoby wybranej do przejecia funkcji promotora spetniajacej
warunki, o ktorych mowa w § 7 ust. 3, sprawujacej opieke naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez nie
wiecej niz 3 doktorantow, wraz z o§wiadczeniem tej osoby o podjeciu si¢ opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy
doktorskiej przez doktoranta.

Przestankami uzasadniajagcymi zmian¢ promotora sg w szczegolnosci:
1) calkowita zmiana tematu lub zakresu rozprawy doktorskiej,
2) niewywiazywanie si¢ przez promotora z obowigzkow, o ktorych mowa w § 9 ust. 2.

W  przypadku gdy przestanka uzasadniajaca zmiang promotora jest niewywigzywanie si¢ przez niego
z obowigzkow, o ktorych mowa w § 9 ust. 2, doktorant sktada wniosek o zmiang promotora przez kierownika szkoty
doktorskiej, ktory wystepuje do promotora o zajecie stanowiska w sprawie.

W przypadku zmiany promotora przepisy § 7 ust. 3-5 oraz § 8 stosuje sig.

8§11
Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy
i przedstawia go kierownikowi szkoty doktorskiej w terminie 12 miesigcy od dnia rozpoczecia ksztalcenia.
W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.

Indywidualny plan badawczy zawiera w szczegdlnosci:
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3.

1) roboczy temat i zakres rozprawy doktorskiej,
2) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej, w tym termin ztozenia rozprawy doktorskiej,
3) sposob sprawowania przez promotora lub promotoréw kontroli nad postgpem w przygotowaniu rozprawy doktorskiej.

Decyzj¢ w sprawie zmiany tematu lub zakresu rozprawy doktorskiej podejmuje kierownik szkoty doktorskie;.

Rozdzial V
Prawa i obowiazki doktorantow

§12

Doktorant ma prawo do:

10.
11.

12.

1) korzystania z infrastruktury Jednostek Prowadzacych, w tym z: pomieszczen dydaktycznych, infrastruktury
informatycznej i aparatury naukowo-badawczej,

2) wsparcia w procesie pozyskiwania §rodkow finansowych na dziatalno$¢ naukows,
3) pomocy ze strony pracownikow Jednostek Prowadzacych oraz ich organdw,

4) zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantéw oraz kotach naukowych na zasadach przewidzianych w Ustawie i w
Statutach Jednostek Prowadzacych,

5) prowadzenia dodatkowych badan naukowych, niewynikajgcych z programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu
badawczego, w szczegdlnosci w ramach dziatalnosci kot naukowych,

6) bezplatnego korzystania z zasoboéw bibliotecznych Jednostek Prowadzacych na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami,

7) wyrazania opinii w sprawach istotnych dla doktorantéw i dla Jednostek Prowadzacych, bezposrednio lub za
posrednictwem samorzadu doktorantow,

8) zglaszania skarg i wnioskéw dotyczacych organizacji szkoty doktorskiej,

9) uzyskiwania nagrod i wyr6znien okre$lonych w odrgbnych przepisach,

10) zawieszenia ksztalcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu

macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040).

§13
Doktorantowi przysluguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni
w roku.

Doktorant rozpoczynajacy ksztalcenie w szkole doktorskiej, w roku, w ktorym rozpoczat to ksztatcenie, uzyskuje prawo
do przerw wypoczynkowych w wymiarze proporcjonalnym do okresu ksztatcenia w tym roku.

W roku, w ktorym uplywa termin zlozenia rozprawy doktorskiej, doktorantowi przystuguje prawo do przerw
wypoczynkowych w wymiarze proporcjonalnym do okresu ksztalcenia pozostatego do terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej.

Przy ustalaniu wymiaru przerw wypoczynkowych na podstawie ust. 2 i 3 kalendarzowy miesigc ksztalcenia odpowiada
1/12 wymiaru przerw wypoczynkowych zgodnie z ust. 1. Niepelny kalendarzowy miesiac ksztatcenia zaokragla si¢ w gore
do petnego miesigca.

Przy ustalaniu wymiaru przerw wypoczynkowych na podstawie ust. 2 i 3 niepelny tydzien przerwy wypoczynkowej
zaokragla si¢ w gore do pelnego tygodnia. Wymiar przerw wypoczynkowych w danym roku nie moze przekroczy¢
wymiaru wynikajacego z ust. 1.

Przepisy ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio do doktoranta powracajacego po okresie zawieszenia ksztalcenia.

Doktorant powinien wykorzysta¢ przerwy wypoczynkowe w okresie wolnym od zajgc.

Doktorant moze uzyska¢ zgod¢ na wykorzystanie przerw wypoczynkowych w okresie trwania zajec, o ile nie wptynie to
na prawidtowy termin zakonczenia ksztalcenia przez doktoranta.

Doktorant odbywajacy praktyki zawodowe w formie prowadzenia zajg¢ moze uzyska¢ zgode, o ktérej mowa
w ust. 8, wylacznie w przypadku, gdy nie zakldci to realizacji prowadzonych przez doktoranta zajec.

Okresy przerw wypoczynkowych wlicza si¢ do okresu odbywania ksztatcenia w szkole doktorskiej.

Whniosek o wykorzystanie przerwy wypoczynkowej doktorant sklada do kierownika szkoly doktorskie;j.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 i 9, doktorant do wniosku dotacza opini¢ promotora lub promotorow.

W szkole doktorskiej prowadzi si¢ indywidualng ewidencj¢ przerw wypoczynkowych doktoranta. Kierownik szkoty
doktorskiej udostepnia t¢ ewidencje doktorantowi, na jego wniosek.

§14
Doktorant moze ubiegaé si¢ o przeniesienie z innej szkoty doktorskiej lub z innego podmiotu prowadzacego ksztatcenie
doktorantow, w tym z uczelni zagranicznej, jezeli ~wypelil wszystkie obowigzki  wynikajace
z przepisdw obowiazujacych w podmiocie, z ktorego si¢ przenosi.
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2. Wnhniosek o przeniesienie doktorant sktada do Kierownika Jednostki Koordynujacej za posrednictwem kierownika szkoty
doktorskiej. Do wniosku doktorant dotacza dotychczasowa dokumentacj¢ przebiegu ksztalcenia.

3. Kierownik Jednostki Koordynujacej podejmuje decyzj¢ w sprawie przeniesienia doktoranta na podstawie opinii kierownika
szkoty doktorskiej.

4. Doktorant moze ubiegaé si¢ o przeniesienie zaje¢ zaliczonych w innej szkole doktorskiej w miejsce zajec¢ okreslonych w
programie ksztatcenia. Warunkiem przeniesienia zaliczonych zaje¢é jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow
uczenia sig.

5. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia zaliczonych zaj¢¢ podejmuje, na wniosek doktoranta, kierownik szkoty doktorskiej po
zapoznaniu si¢ z dotychczasowa dokumentacja przebiegu ksztatcenia doktoranta.

6. W decyzji, o ktorej mowa w ust. 5, kierownik szkoty doktorskiej okresla zakres, warunki, sposob i termin uzupetnienia
zaleglo$ci wynikajacych z réznic w programach ksztalcenia oraz wskazuje okres rozliczeniowy, od ktérego doktorant
rozpocznie ksztatcenie po przeniesieniu.

7. Po przeprowadzeniu oceny $rodokresowej doktorantowi nie przystuguje prawo do przeniesienia do szkoty doktorskiej.
815

1. Doktorant moze uzyskac zgode na odbycie stazu przemystowego, o ile nie wptynie to na prawidlowy termin zakonczenia
ksztalcenia przez doktoranta.

Laczny czas trwania stazu przemystowego w trakcie ksztalcenia nie moze przekroczy¢ 6 miesigcy.

3. W uzasadnionych przypadkach doktorant moze uzyska¢ zgod¢ na odbycie stazu przemyslowego w wymiarze
przekraczajacym wymiar, o ktorym mowa w ust. 2, w szczegbdlno$ci w przypadku gdy ksztatcenie w szkole doktorskiej jest
prowadzone we wspolpracy z przedsigbiorca.

4. Okresy stazu przemystowego wlicza si¢ do okresu odbywania ksztalcenia w szkole doktorskiej.
Decyzje w sprawie odbywania stazu przemystowego podejmuje kierownik szkoty doktorskiej w porozumieniu

z promotorem lub promotorami.

§16
1. Doktoranci moga by¢ kierowani za granicg w celu odbycia stazu naukowego, dydaktycznego albo przemystowego,
uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspolnych badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem
zagranicznym.

2. Okres, na jaki doktorant zostat skierowany za granice w celach, o ktorych mowa w ust. 1, wlicza si¢ do okresu odbywania
ksztalcenia w szkole doktorskie;.

3. Warunki i tryb kierowania za granice okreslajg odrebne przepisy.

8§17
Zasady, szczegblowy tryb oraz sposob wyplacania stypendium doktoranckiego okres§la Ustawa oraz odrgbne przepisy.

§18
1. Szkota doktorska stwarza doktorantom niepetnosprawnym warunki do pelego wudzialu w ksztalceniu
i w prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;j.

2. Doktoranci niepetnosprawni moga ubiega¢ si¢ o dostosowanie sposobu organizacji i realizacji procesu ksztatcenia do
swoich indywidualnych potrzeb w Biurze ds. Os6b Niepelnosprawnych.

3. Dostosowanie, 0 ktorym mowa w ust. 2, moze polega¢ w szczegolnos$ci na:
1) wsparciu thumacza jezyka migowego lub asystenta dydaktycznego,
2) udostepnieniu specjalistycznego sprzetu wspomagajacego doktoranta,
3) dostosowaniu materiatow dydaktycznych do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci,
4) dostosowaniu formy egzaminow i zaliczen do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci,

5) umozliwienie wykonywania, w porozumieniu z prowadzacym zajecia, notatek z zaje¢ dla potrzeb wiasnych z
zastosowaniem $rodkéw technicznych odpowiednich dla niepetnosprawnosci doktoranta, ze szczegdlnym
uwzglednieniem urzadzen rejestrujacych dzwigk lub obraz.

4. Zakres dostosowania, o ktorym mowa w ust. 2, okresla kierownik szkoty doktorskiej w uzgodnieniu
z petnomocnikiem kierownika Jednostki Koordynujacej ds. 0sob niepetnosprawnych.

5. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o
ktéorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1172), otrzymuje stypendium
doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty wskazanej w art. 209 ust. 4 pkt 1 Ustawy.

§19
Doktorant moze ubiega¢ si¢ o dodatkowe §wiadczenia na zasadach okre§lonych w Ustawie.

§20
1.Doktorant jest obowigzany do:
1) postgpowania zgodnie z trescig Slubowania i przepisami Regulaminu,
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2) przestrzegania przepisow obowigzujacych w Jednostkach Prowadzacych,

3) realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego,

4) aktywnego uczestniczenia w zyciu Jednostek Prowadzacych oraz srodowiska naukowego,
5) dbania o dobro i prestiz Jednostek Prowadzacych,

6) przestrzegania kodeksu etyki doktoranta,

7) dokumentowania przebiegu pracy naukowe;.

Doktorant jest obowigzany do poddania si¢ badaniom lekarskim wstepnym i profilaktycznym oraz do udzialu w
organizowanych przez Jednostke Koordynujaca szkoleniach dotyczacych bezpiecznych i higienicznych warunkow
ksztatcenia.

Doktorant jest obowigzany do niezwlocznego zawiadamiania o zmianie jego danych osobowych,
w szczegodlnosci o zmianie nazwiska, adresu do korespondencji, adresu e-mail oraz numeru telefonu kontaktowego.

Doktorant jest obowigzany do niezwlocznego informowania dyrektora Szkoty Doktoréw o podjeciu zatrudnienia w ramach
projektu badawczego, w zwiazku z brakiem mozliwo$ci otrzymywania stypendium przez doktoranta, ktéry pobiera
wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 150% wysokosci stypendium doktoranckiego przystugujacego mu z tytutu
zatrudnienia w zwiazku z realizacja projektu badawczego przez podmiot prowadzacy szkol¢ doktorska, w ktorej ksztatci
si¢ doktorant, w okresie tego zatrudnienia, zgodnie
z art. 209 ust. 1a ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z
pézn. zm.) oraz ustawy — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. poz.1630 z
dnia 6.09.2021).

Doktoranta skre$la si¢ z listy doktorantéw w przypadku: S

1) negatywnego wyniku oceny $rédokresowej,

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym,
3) pisemnej rezygnacji z ksztalcenia,

4) niewypetiania warunkow udzialu w programie ,,Doktorat wdrozeniowy”, okre$lonych w Komunikacie Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 16 kwietnia 2021 r. o ustanowieniu programu ,Doktorat wdrozeniowy”
i naborze wnioskow (dotyczy doktorantow wdrozeniowych).

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, tj. gdy po analizie dotychczasowego postepu W
przygotowaniu rozprawy doktorskiej i w oparciu o opini¢ promotora lub promotoréw kierownik szkoty doktorskiej
stwierdzi opdznienie wzgledem harmonogramu okreslonego w indywidualnym planie badawczym, przy czym
opo6znienie to moze wptywaé negatywnie na prawidtowy termin zakonczenia ksztalcenia przez doktoranta,

2) niewywiazywania si¢ z obowiagzkow, o ktorych mowa w § 20.

Przeniesienie si¢ doktoranta do innego podmiotu prowadzacego szkole¢ doktorska jest roéwnoznaczne

z rezygnacja z ksztatcenia we Wspolnej Szkole Doktorskiej.

Skreslenie z listy doktorantéw nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Kierownika Jednostki Koordynujacej. Od
decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Rozdzial VI
Zaliczanie okreséw rozliczeniowych

§22
Okresem rozliczeniowym w szkole doktorskiej jest okres wskazany w programie ksztatcenia.

Warunkiem zaliczenia okresu rozliczeniowego jest zaliczenie zaje¢ i innych obowiazkéw przewidzianych
w programie ksztalcenia.

Doktorantowi nie przystuguje prawo do powtarzania okresu rozliczeniowego.

Doktorant, ktory nie uzyskat zaliczenia zaje¢ wynikajacych z programu ksztatcenia, ma prawo do powtarzania tych zajec,
o ile nie wplynie to na prawidlowy termin zakonczenia ksztatcenia przez doktoranta.

Decyzje w sprawie powtarzania niezaliczonych zaje¢ podejmuje kierownik szkoty doktorskiej na wniosek doktoranta.
§23

W szkole doktorskiej stosuje si¢ nastgpujaca skal¢ ocen oraz odpowiadajace im oceny w systemie ECTS, majace
zastosowanie przy przenoszeniu zajgé:

— bardzo dobry 50 A
— dobry plus 45 B
— dobry 4,0 C
— dostateczny plus 35 D
— dostateczny 3,0 E
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w

— niedostateczny 20 F
Ocena niedostateczna oznacza niezaliczenie zajgc.
W szkole doktorskiej zajecia moga konczy¢ si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Osoba przeprowadzajaca egzamin lub zaliczenie powiadamia doktoranta o uzyskanej ocenie lub uzyskanym wyniku nie
p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia egzaminu lub zaliczenia.

Pozytywne oceny oraz wyniki koncowe z zaje¢ sg wpisywane do karty okresowych osiggnig¢é doktoranta.
W przypadku niezaliczenia zajg¢ oceny lub wyniku nie wpisuje sig.

Prowadzacy zajecia jest obowiazany do poinformowania doktorantdw na pierwszych zajgciach lub na spotkaniu
organizacyjnym o sposobach weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiaganych w ramach tych zajeé.

Rozdzial VII
Ocena srodokresowa

§24
Realizacja indywidualnego planu badawczego doktoranta podlega ocenie $rodokresowej na zasadach okreslonych w
Ustawie.

Sktad komisji przeprowadzajacej oceng Srodokresowa, w tym przewodniczacego, wyznacza Kierownik Jednostki
Koordynujace;j.
§25
Ocena $rédokresowa obejmuje oceng:
1) postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej oraz jej zgodnosci z indywidualnym planem badawczym,

2) sposobu prowadzenia przez doktoranta badan naukowych w zakresie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym,

3) stopnia realizacji indywidualnego planu badawczego.
Komisja przeprowadza oceng $rédokresowa na podstawie:

1) przedstawionego przez doktoranta i zaakceptowanego przez promotora sprawozdania z realizacji indywidualnego
planu badawczego,

2) przedstawionej przez doktoranta dokumentacji potwierdzajacej realizacje indywidualnego planu badawczego,
3) opinii promotora,

4) rozmowy ewaluacyjnej z doktorantem (fakultatywnie).

§26
Doktadny termin przeprowadzenia oceny s$rodokresowej okresla kierownik Wspdlnej Szkoty Doktorskiej. Oceny sa
przeprowadzane dla wszystkich doktorantéw w jednym miesiacu — we wrzesniu — doktoranci wdrozeniowi

i w pazdzierniku — doktoranci podstawowi. W szczegdlnych przypadkach, na pisemny wniosek doktoranta, ocena mozne

zosta¢ przeprowadzona w innym terminie, a ostateczng decyzj¢ w tej sprawie podejmuje kierownik Wspolnej Szkoty

Doktorskiej. O terminie oraz sposobie przeprowadzenia oceny doktorant zostaje poinformowany z co najmniej 7-dniowym

wyprzedzeniem.

Z przebiegu oceny $rodokresowej sporzadza si¢ protokol, ktdry podpisuje przewodniczacy komisji przeprowadzajacej te

oceng.

Ocena $rodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Wynik oceny $rddokresowej jest ustalany na posiedzeniu niejawnym, bez udzialu doktoranta. Decyzje komisji zapadaja

zwykla wigkszos$cig gloséw. Przewodniczacy komisji informuje doktoranta o decyzji komisji niezwlocznie po zakonczeniu

posiedzenia.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem podpisuje przewodniczacy komisji przeprowadzajacej oceng $§rodokresowa.

Uzasadnienie oceny $rodokresowej powinno zawieraé odpowiednio umotywowane przestanki, ktorymi kierowata si¢

komisja przy podejmowaniu decyzji, w szczegdlnosci nalezy wskazac sposob oceny poszczegdlnych kryteriow.

W przypadku oceny pozytywnej komisja przeprowadzajaca ocene $§rodokresowa moze wydaé rowniez zalecenia dotyczace

sposobu realizacji przez doktoranta badan naukowych, przygotowania rozprawy doktorskiej oraz sprawowania przez

promotora dalszej opieki naukowe;j.

Wynik oceny jest negatywny, jezeli:

a) doktorant nie ztozyt dokumentacji w wyznaczonym terminie,

b) dokumentacja ztozona przez doktoranta jest niekompletna i nie zostata uzupeliona w ciagu 5 dni roboczych od
poinformowania doktoranta o brakach,

¢) doktorant nie wzigt udzialu w rozmowie ewaluacyjnej, o ktora wnioskowala komisja (wyjatek stanowia zdarzenia
losowe — wowczas komisja rozpatruje kazdy przypadek indywidualnie),

d) komisja przeprowadzajaca ocen¢ negatywnie ocenita postepy doktoranta w realizacji indywidualnego planu
badawczego.

W przypadku oceny negatywnej w ciagu 7 dni od dnia otrzymania takiej informacji doktorantowi przyshuguje prawo

ztozenia do dyrektora Szkoty Doktoréw Politechniki Slaskiej odpowiednio uzasadnionego wniosku o ponowne

rozpatrzenie sprawy. Decyzja komisji ponownie rozpatrujacej sprawe jest ostateczna.
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10.

11.

12.
13.

A

Rozdzial VIII
Rozprawa doktorska

§27
Ksztatcenie doktoranta konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskiej.
Indywidualny plan badawczy okresla termin ztoZenia rozprawy doktorskie;.

Termin zlozenia rozprawy doktorskiej okresla si¢ w miesigcach albo w latach. Termin ztozenia rozprawy doktorskiej nie
moze by¢ dhuzszy niz czas trwania ksztalcenia okre$lony w programie ksztalcenia.

Poczatkiem terminu ztoZenia rozprawy doktorskiej jest rozpoczecie przez doktoranta ksztatcenia w szkole doktorskie;j.
Termin konczy si¢ =z uplywem ostatniego dnia, ktory data odpowiada rozpoczgciu ksztalcenia,
a gdyby takiego dnia w ostatnim miesiacu nie bylo — w ostatnim dniu tego miesiaca.

Kierownik szkoty doktorskiej, na wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin zlozenia rozprawy doktorskie;j.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej moze by¢ przeduzony w przypadku:

1) koniecznos$ci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych zwigzanych z rozprawa doktorska,

2) posiadania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej moze by¢ przedtuzony rowniez w przypadku:

1) czasowej niezdolno$ci do realizacji programu ksztalcenia spowodowanej choroba,

2) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

3) konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem posiadajacym orzeczenie o
niepetnosprawnosci
— jednak nie dtuzej niz o rok.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej moze by¢ przedtuzony tacznie nie dtuzej niz o 2 lata.

Whiosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera uzasadnienie. Do wniosku doktorant dotacza
opini¢ promotora lub promotoréw oraz dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, dokumentem uzasadniajacym przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy
doktorskiej jest opinia pelnomocnika kierownika Jednostki Koordynujacej ds. 0sob niepetnosprawnych.

Ksztatcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane przez kierownika szkoty doktorskiej na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu
rodzicielskiego, okre$lonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Whiosek o zawieszenie ksztalcenia zawiera wskazanie daty, od ktorej ma zosta¢ zawieszone ksztalcenie.

Do wniosku o zawieszenie ksztalcenia dotacza si¢ skrocony odpis aktu urodzenia dziecka (dzieci) lub zagraniczny akt
urodzenia dziecka (dzieci) albo kopie tych dokumentow, a w przypadku wniosku o zawieszenie ksztalcenia przed
przewidywang data porodu kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego wystawionego na zwyklym druku, okreslajacego
przewidywang date porodu.

Rozdzial IX
Dokumentacja przebiegu ksztalcenia
§28
Doktorantowi nadaje si¢ kolejny, w ramach Jednostki Koordynujacej, numer albumu.
Uchylony.
Uchylony.

Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.

§29

W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:
1) dokumenty wymagane od kandydata do szkoty doktorskiej, w tym:

a) poswiadczong przez komisje rekrutacyjng kopi¢ dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, lub dyplomu, o ktorym mowa w art. 326 wust. 2 pkt 2 lub
art. 327 ust. 2 Ustawy, dajacego prawo do ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktorego systemie
szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata,

b) ankiet¢ osobowa zawierajaca zdjecie kandydata, imiona i nazwisko, datg i miejsce urodzenia, numer PESEL, a w
przypadku jego braku — nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go
wydato, pte¢, adres zamieszkania oraz adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu kontaktowego,

obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcow rowniez nazwe panstwa urodzenia i informacje o posiadaniu Karty
Polaka,

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty doktorskiej,
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3) uchylony,

4) uchylony,

5) uchylony,

6) decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia,

7) indywidualny plan badawczy,

8) protokét z oceny $rodokresowe;j,

9) wynik oceny $rodokresowej wraz z uzasadnieniem,

10) rozprawe doktorska.

Teczka akt osobowych doktoranta zawiera dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 w postaci ich wydrukdw.
Decyzje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sporzadza si¢ w postaci papierowe;.

W trakcie ksztalcenia doktoranta w szkole doktorskiej, teczka akt osobowych przechowywana jest w Szkole Doktoréw. Po
zakonczeniu ksztalcenia teczke akt osobowych doktoranta, z wylaczeniem dokumentow,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a oraz pkt 2-4, przechowuje si¢ w archiwum Jednostki Koordynujacej przez okres 50 lat.
Dokumenty, ktére obejmuje to wytaczenie, brakuje sig.

§30
W przypadku przeniesienia si¢ doktoranta do innego podmiotu prowadzacego szkote doktorska dokumenty
z teczki akt osobowych, o ktérych mowa w § 29 ust. 1 pkt 1, 2, 51 6, przesyla si¢ do podmiotu, do ktérego doktorant si¢
przeniodst, na wniosek tego podmiotu.

W Jednostce Koordynujacej pozostawia si¢ kopi¢ pisma, przy ktorym przestano dokumenty, oraz wykaz tych dokumentow.
§31

Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta sporzadza si¢ w postaci elektronicznej.

Karty okresowych osiagni¢¢ doktoranta zawieraja:

1) imiona i nazwisko doktoranta,

2) numer albumu,

3) imiona i nazwisko oraz tytut profesora lub stopien doktora osoby przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie,

4) nazwy zajeé, w tym praktyk zawodowych, w danym okresie rozliczeniowym,

5) okreslenie formy weryfikacji osiggni¢é¢ doktoranta uzyskanych w ramach zaje¢ w danym okresie rozliczeniowym,

6) uzyskang oceng,

7) date i dokonang w systemie obstugi ksztalcenia autoryzacj¢ osoby przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie,

8) date i dokonang w systemie obstugi ksztalcenia autoryzacje kierownika szkoty doktorskiej, potwierdzajaca
przeprowadzenie weryfikacji osiagni¢¢ doktoranta.

Wydruki kart okresowych osiagnie¢ doktoranta wydaje si¢ na wniosek osoby, ktorej te dokumenty dotycza. Wydruki
wydaje si¢ w zakresie, w jakim dotycza wnioskodawcy.

Zakonczenie ksztalcenia odnotowuje si¢ w albumie doktorantow.
§32

Jednostka Koordynujaca wydaje doktorantowi legitymacje doktoranta. Wzor legitymacji doktoranta okresla
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Uchylony.

Waznos$¢ legitymacji doktoranta potwierdza si¢ raz w roku przez aktualizacj¢ danych w uktadzie elektronicznym oraz
umieszczenie w kolejno oznaczonych polach legitymacji hologramu, sporzadzonego zgodnie z opisem okreslonym w
rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Hologram jest drukiem $cislego zarachowania.

Legitymacja doktoranta zachowuje wazno$¢ nie dluzej niz do dnia ukonczenia ksztalcenia w szkole doktorskiej,
zawieszenia w prawach doktoranta lub skreslenia z listy doktorantow.

W przypadku zniszczenia lub utraty legitymacji doktoranta doktorant jest obowigzany do niezwlocznego zawiadomienia
Jednostki Koordynujace;j.

Duplikat legitymacji doktoranta sporzadza si¢, na wniosek doktoranta, na podstawie dokumentéw zawartych w teczce akt
osobowych doktoranta. Duplikat legitymacji doktoranta sporzadza si¢ z aktualng fotografia.

Uchylony.
§33

Jednostka Koordynujgca moze dokonywaé sprostowan w albumie doktorantdéw na wniosek doktoranta, osoby, ktéra
ukonczyla ksztatcenie w szkole doktorskiej, albo z urzgdu.
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Sprostowania dokonuje si¢ na podstawie dokumentu zawierajacego prawidtowe dane przez przekreslenie nieprawidtowych
danych i wpisanie nad nimi wtasciwych danych. W miejscu sprostowania umieszcza si¢ adnotacj¢ o sprostowaniu, podpis
i pieczatke imienna osoby, ktora dokonata sprostowania, date sprostowania i pieczgé urzedowa Jednostki Koordynujace;.
W przypadku sprostowania dokonywanego w dokumentacji prowadzonej w postaci elektronicznej zachowuje si¢ w niej
informacje¢ o sprostowaniu, jego dacie i osobie, ktora dokonata sprostowania.

Sprostowania moze dokona¢ wylacznie osoba upowazniona do wystawienia dokumentu.
Informacj¢ o dokonanym sprostowaniu umieszcza si¢ w teczce akt osobowych doktoranta.
Legitymacja doktoranta zawierajaca bledy lub omylki podlega wymianie.
§34

W przypadku zmiany imienia lub nazwiska doktoranta dokonanej na podstawie:
1) aktu matzenstwa,
2) decyzji administracyjnej,
3) orzeczenia sadu

— Jednostka Koordynujaca wystawia dokumenty, o ktorych mowa w § 29 ust. 1 pkt 5, na nowe imie¢ lub nazwisko.

W przypadku zmiany imienia lub nazwiska osoby, ktéra ukonczyta ksztalcenie w szkole doktorskiej, dokonanej na
podstawie, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, Jednostka Koordynujagca dokonuje zmiany tych danych osobowych w
dokumentach, o ktérych mowa w § 29 ust. 1 pkt 5, na nowe imi¢ lub nazwisko, po przedstawieniu decyzji administracyjne;j
lub orzeczenia sadu.

§35
Na wniosek osoby, ktora nie ukonczyla ksztalcenia w szkole doktorskiej, kierownik szkoly doktorskiej wydaje
zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia.

Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:
1) dane osobowe wnioskodawcy:
a) imiona i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwg i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe
panstwa, ktore go wydato,

c) date urodzenia,
2) dane dotyczace szkoty doktorskiej:
a) nazwy Jednostek Prowadzacych oraz szkoty doktorskiej,
b) dyscypliny, w ktorych bylo prowadzone ksztatcenie w szkole doktorskiej,
¢) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej,
d) date opuszczenia szkoty doktorskiej.

Jednostka Koordynujaca prowadzi ewidencje wydanych zaswiadczen, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdzial X
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna doktorantéw

836
Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw obowigzujacych w Jednostkach
Prowadzacych oraz za czyn uchybiajacy godnosci doktoranta.

Za ten sam czyn doktorant nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przez kierownika Jednostki Koordynujacej
i komisj¢ dyscyplinarng.

Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) nagana z ostrzezeniem,

4) zawieszenie w okreslonych prawach doktoranta na okres do 1 roku,
5) wydalenie z Jednostek Prowadzacych.

Tryb postgpowania wyjasniajacego i postgpowania dyscyplinarnego w sprawach doktorantow, a takze sposob
wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia okre$laja odrgbne przepisy.

Rozdzial X1
Wewnetrzna ewaluacja jako$ci ksztalcenia

§37
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1. Nadzor nad szkota doktorska prowadzi dyrektor Szkoty Doktorow.

2. Kierownik szkoly doktorskiej nie rzadziej niz raz na 2 lata sklada dyrektorowi Szkoty Doktoréw sprawozdanie
z realizacji ksztalcenia w szkole doktorskiej, obejmujace w szczego6lnosci ocen¢ stopnia zaawansowania rozpraw
doktorskich i prowadzonych badan naukowych, ich poziomu oraz zgodnosci z indywidualnym planem badawczym.

3. Na podstawie sprawozdan kierownika szkoty doktorskiej dyrektor Szkoty Doktorow nie rzadziej niz raz na 2 lata dokonuje
oceny efektywnosci ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz opieki naukowej sprawowanej przez promotorow.

4. Pierwsza oceng, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ po uplywie 2 lat od dnia rozpoczgcia ksztalcenia
w ramach szkoty doktorskie;j.

5. Wyniki oceny, o ktorej mowa w ust. 3, dyrektor Szkoty Doktoréw przedstawia Kierownikowi Jednostki Koordynujace;j.

§38
Jakos¢ ksztalcenia w szkole doktorskiej podlega wewnetrznej ewaluacji.

2. Ewaluacja odbywa si¢ nie rzadziej niz co 4 lata wedlug harmonogramu ustalonego przez Kierownika Jednostki
Koordynujace;j.

3. Ewaluacji dokonuje komisja sktadajaca sie z:

1) co najmniej 3 nauczycieli akademickich lub pracownikoéw naukowych prowadzacych ksztatcenie w szkole doktorskiej,
zatrudnionych w Jednostkach Prowadzacych Szkole¢ jako podstawowym miejscu pracy, posiadajacych stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora,

2) 1 doktoranta wskazanego przez wlasciwy organ samorzadu doktorantow.

4. Czlonkiem komisji nie moze by¢ kierownik ocenianej szkoty doktorskiej ani nauczyciel akademicki lub pracownik
naukowy prowadzacy ksztatcenie w szkole doktorskie;j.

5. Skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 3, w tym przewodniczacego, wyznacza Kierownik Jednostki Koordynujace;j.
Pierwsza wewngtrzng ewaluacje jako$ci ksztalcenia w szkole doktorskiej przeprowadza si¢ po uptywie 4 lat od dnia

rozpoczgceia ksztalcenia w ramach tej szkoty.

§39
Przy ewaluacji uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:

1) adekwatno$¢ indywidualnych plandéw badawczych do efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie
8 Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz ich realizacje,
2) sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji,
3) kwalifikacje nauczycieli akademickich lub pracownikow naukowych prowadzacych ksztatcenie w szkole doktorskiej,
4) jakos$¢ procesu rekrutacji,
5) jakos¢ opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej,
6) rzetelno$¢ przeprowadzania oceny $rodokresowej,
7) umigdzynarodowienie,
8) skutecznos¢ ksztalcenia doktorantow.
§40

1. Wynikiem wewngtrznej ewaluacji jakosci ksztatcenia jest ocena dokonana przez komisj¢ oceniajaca na podstawie raportu
samooceny przygotowanego przez kierownika szkoly doktorskiej oraz wizytacji.

2. Komisja podejmuje uchwate w sprawie oceny, o ktorej mowa w ust. 1.
Ocena moze by¢ pozytywna albo negatywna.

4. Kierownik szkoty doktorskiej niezadowolony z oceny moze zglosi¢ zastrzezenia do tej oceny, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia uchwaly w sprawie oceny.

5. Zastrzezenia do oceny rozpatruje komisja odwotawcza sktadajaca sie z 0sob, o ktorych mowa w § 38 ust. 3. Przepis § 38
ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

Czlonkiem komisji odwotawczej nie mogg by¢ osoby, ktore uczestniczyly w przeprowadzaniu ewaluacji.

7. Po rozpatrzeniu zastrzezen komisja odwotawcza podejmuje uchwate, w ktorej odnosi si¢ do zastrzezen oraz utrzymuje w
mocy albo zmienia oceng.

8. Przewodniczacy komisji odwolawczej przekazuje Kierownikowi Jednostki Koordynujacej uchwate, o ktorej mowa w ust.
7.

9. Szczegoélowe kryteria ewaluacji jakosci ksztalcenia w szkole doktorskiej oraz sposob jej przeprowadzania okreslaja
odregbne przepisy.

Rozdzial XII
Przepisy koncowe
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§41
Whioski sktadane przez doktorantéw, zawieraja nast¢pujace dane doktoranta:
1) imie i nazwisko,
2) numer albumu,
3) nazwg szkoty doktorskiej,
4) wskazanie okresu rozliczeniowego,
chyba ze przepis szczegblny stanowi inaczej.
§42

W przypadkach dotyczacych porzadku i trybu odbywania ksztatcenia w szkole doktorskiej nieobjetych przepisami niniejszego
Regulaminu decyzje podejmuje Kierownik Jednostki Koordynujace;.

§43
Wiazacej wyktadni przepisow Regulaminu dokonuje Kierownik Jednostki Koordynujace;j.

§ 44
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2022 roku.
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