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		pn. „Partnerstwo na rzecz ochrony modernizacji dziedzictwa 
		architektury drugiej połowy XX wieku w perspektywie 
		zielonej transformacji i wyzwań środowiskowych”

Indywidualny plan realizacji zadania objętego naborem

Dane identyfikacyjne kandydata

Imię i nazwisko: ……………………………………………….
Jednostka organizacyjna / instytucja: …………………………………………………………………….
Stopień/tytuł naukowy, stanowisko / status (np. pracownik naukowy, doktorant) …………………..
Instytucja przyjmująca: ……………………………………………………………………………………
Planowany termin realizacji działania: …………………………………………………………………..
Zadanie, którego dotyczy plan[footnoteRef:2]: [2:  Zaznaczyć właściwe] 

 Wymiana doktorantów i kadry na rzecz ochrony i modernizacji dziedzictwa architektury drugiej   połowy XX wieku w perspektywie zielonej transformacji i wyzwań środowiskowych
 Rozwój kompetencji badawczych i dydaktycznych poprzez udział w specjalistycznych kursach i szkoleniach
 Udział w konferencjach naukowych
 Publikacje naukowe 

Opis planowanej aktywności w ramach zadania 
Krótki opis działania, w którym kandydat planuje wziąć udział, obejmujący jego charakter (np. wizyta studyjna, szkolenie, spotkania robocze, konferencja), miejsce realizacji oraz główny cel udział. W przypadku publikacji naukowej - nazwa i charakterystyka czasopisma/wydawnictwa  naukowego (baza indeksująca, Impact Factor, punkty MNiSZW)
…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….………………………..…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………

Zgodność planowanych aktywności z celami projektu 
(Zwięzły opis, w jaki sposób planowane aktywności lub publikacje przyczyniają się do realizacji celów projektu Partnerstwa Strategicznego, w tym do osiągnięcia zakładanych rezultatów projektu oraz wzmocnienia współpracy pomiędzy partnerami)
…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….………………………..…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….…..


…………………………………………………
Podpis Kandydata/Kandydatki
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