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Regulamin rekrutacji Uczestnikéw/-czek do projektu

§ 1 Postanowienia ogodlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Szkoleniach prowadzonych w ramach

projektu pn. ,Kompleksowy program rozwoju kompetencji jezykowych i cyfrowych mieszkancow

subregionu centralnego wojewddztwa Slgskiego” nr RPSL.11.04.03-24-0AE7/20, wspotfinansowanego

ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 2 Definicje

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczajg:

1.

Projekt — projekt pn. ,Kompleksowy program rozwoju kompetencji jezykowych i cyfrowych
mieszkaricow subregionu centralnego wojewddztwa slgskiego” realizowany przez COMMA Piotr
Ujma (LIDER) i Inter IT Sp. z 0.0. (PARTNER)

Projektodawca — COMMA Piotr Ujma (LIDER) lub Inter IT Sp. z 0.0. (PARTNER)

. Kandydat/-tka — osoba aplikujgca do udziatu w Projekcie

Osoba pracujgca — za osobe pracujgcg uznaje sie:
I Pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. 22019 r.poz. 1040, z pdzn. zm.),
Il. Osobe $wiadczgcy ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej
umowy o Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy
dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto.
Uczestnik/-czka projektu — Kandydat/-ka, ktéry/a zostat/a zakwalifikowany/a do udziatu w
Projekcie

. Szkolenie — szkolenie w obszarze ICT lub w obszarze jezykowym realizowane w ramach Projektu, w

formie tradycyjnej (stacjonarnej) w salach szkoleniowych lub w formie wirtualnej, tj. szkolenie
zdalne realizowane z wykorzystaniem narzedzi do telekonferencji. Szkolenie prowadzone przez
doswiadczonych treneréw z wykorzystaniem materiatéw szkoleniowych.

Biuro projektu — biuro informacyjno-rekrutacyjne prowadzone przez Projektodawce, ktorego adres
jest opublikowany na Portalu Projektu

8. Komisja Rekrutacyjna — komisja kwalifikujaca Kandydatéw/-ki na Uczestnikow/-czki Projektu

9. Portal Projektu — portal informacyjno-rekrutacyjny Projektu dostepny pod adresem:

10.
11.

http://www.comma.edu.pl/slaskie-subregion-centralny,ac14

Regulamin — niniejszy Regulamin

Umowa uczestnictwa — umowa zawarta z Projektodawcq w zakresie uczestnictwa w projekcie:
,,Kompleksowy program rozwoju kompetencji jezykowych i cyfrowych mieszkaricow subregionu
centralnego wojewddztwa slgskiego” o numerze RPSL.11.04.03-24-0AE7/20, wspotfinansowanym
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
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§ 3 Uczestnik/-czka projektu

. Kandydatem/-tkg moze by¢ wytgcznie osoba, ktéra nalezy do grup defaworyzowanych,
wykazujacych najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do
edukacji (m.in. jest osobg o niskich kwalifikacjach - max poziom ISCED 3, i/lub jest w wieku 50+ i/lub
jest osobg z niepetnosprawnoscia, i/lub zamieszkuje obszary wiejskie, i/lub jest kobietg),
spetniajgca nastepujgce kryteria warunkujgce udziat w Projekcie (facznie):

a. lJest Osobgq pracujgcq.

b. Jest w wieku 18 lat i wiecej.

c. Pracuje lub zamieszkuje na obszarze subregionu centralnego wojewddztwa $laskiego w
rozumieniu przepiséw kodeksu cywilnego (miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowos$¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu):

o w przypadku osdb zainteresowanych Szkoleniami jezykowymi bedg to osoby majgce
kompetencje jezykowe na najnizszym poziomie tzn.:

= rozumienie czytanego tekstu, stuchanego tekstu, znajomo$¢ stownictwa i
struktur gramatycznych na poziomie max B1, i/lub

= umiejetnos¢ pisania na poziomie max B1, i/lub

=  mowienie na poziomie max B1,

o w przypadku osdb zainteresowanych Szkoleniami ICT bedg to osoby majace
kompetencje ICT na najnizszym poziomie, tj. osoby posiadajgce kompetencje ICT na
poziomie 1: powazne braki lub na poziomie 2: uczacy sie.

o poziom wiedzy weryfikowany bedzie na podstawie testu wiedzy.

d. Pochodzi z subregionu centralnego wojewdédztwa $lgskiego — tzn. osoba fizyczna, ktdra

pracuje lub zamieszkuje obszar Subregionu Centralnego.

Zgtasza z wtasnej inicjatywy chec uczestnictwa w Szkoleniach.

Nie odbywa kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem oséb objetych dozorem elektronicznym.
Nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej oraz dziatalnosci w rolnictwie.

> @ oo

Wypetnita formularz zgtoszeniowy na Portalu Projektu lub dostarczyta wypetniony dokument

do Biura Projektu.

. Uczestnikami/-czkami projektu nie mogg zostac:

a. Pracownicy zaktadéw pracy powigzanych osobowo, organizacyjnie lub kapitatowo z
Projektodawcq. Komisja Rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentéw weryfikuje brak
powigzan z Projektodawcq;

b. Osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci;

c. Osoby prowadzace jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalno$é w rolnictwie.

. Kandydat/-ka staje sie Uczestnikiem/-czkq projektu po zakwalifikowaniu przez Komisje

Rekrutacyjng z chwilg obustronnego podpisania Umowy uczestnictwa.

. Kandydat/-ka musi spetnia¢ kryteria kwalifikujgce go/jg do udziatu w Projekcie w dacie wypetniania

Formularza zgfoszeniowego oraz podpisywania Umowy uczestnictwa.

. Uczestnik/-czka projektu moze wzig¢ udziat w nastepujgcych Szkoleniach:

a. Szkolenia w obszarze jezykowym (120h) i/lub

b. Szkolenia w obszarze ICT:
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i. Szkolenie w zakresie obstugi komputera (24h) lub
ii. autoryzowane Szkolenia w obszarze ICT — Microsoft (120h) lub autoryzowane
Szkolenia w obszarze ICT — Oracle (80h).

Uczestnik/-czka projektu moze réwniez wzig¢ udziat w programie walidacji i certyfikacji
kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK i jezykdw obcych.

§ 4 Wymagane dokumenty

Proces rekrutacji Kandydata/-ki do Projektu realizowany jest wytgcznie w oparciu o wypetniony
na Portalu Projektu lub dostarczony do Biura Projektu formularz zgtoszeniowy.

Proces rekrutacji prowadzony jest przez caty czas trwania Projektu, o czym informacja zostanie
zamieszczona na Portalu Projektu. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ skrécenia procesu
rekrutacji w przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen.

Proces kwalifikacji Kandydata/-ki jako Uczestnika/-czki projektu realizowany jest wytacznie
W oparciu o:

a. Formularz zgtoszeniowy.

b. Umowe szkoleniowg wraz z zatgcznikami.

c. Test kompetencji jezykowych i/lub ICT, przy czym warunkiem kwalifikacji na Szkolenie

jezykowe jest posiadanie kompetencji na poziomie max. B1, w przypadku Szkolen w obszarze
ICT na poziomie 1-2 na 5-stopniowej skali.
§ 5 Optata za Szkolenie

W projekcie, w poszczegdlnych kategoriach Szkolen, moze by¢ pobrany wktad witasny od
Uczestnika/-czki projektu.

Wysoko$¢ optaty dla kazdego Uczestnika/czki projektu wyrazona zostanie kwotowo w Umowie
uczestnictwa w Projekcie.

Projektodawca moze zmieni¢ wysokos¢ wktadu wiasnego pobieranego od Uczestnika/-czki
projektu.

Projektodawca w uzasadnionych przypadkach moze odstgpi¢ od pobrania optaty za Szkolenie
w przypadku, gdy stanowi ona bariere uczestnictwa w Projekcie, a takze w sytuacji, kiedy tempo
rekrutacji w Projekcie bedzie wolniejsze niz zaplanowane.
§ 6 Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikéw/czek projektu
. Rekrutacja ma charakter otwarty i jest prowadzona przez Projektodawce.

W ramach Projektu planuje sie, ze wsparcie otrzyma: 480 Uczestnikow/-czek projektu, w tym:

a. 288 o0sob posiadajgcych wyksztatcenie maks. ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na
poziomie szkoty podstawowej, gimnazjalnej, zasadniczej zawodowej, technikum lub liceum —
wyksztatcenie maksymalnie srednie)

b. 64 osoby, ktore ukonczyty co najmniej 50 rok zycia (osoba, ktéra w chwili ztozenia formularza
zgtoszeniowego ukonczyta co najmniej 50 rok zycia, tj. liczagc od dnia 50. urodzin)

c. 288 kobiet
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d. 480 oséb 18+ (osoba, ktéra w chwili ztozenia formularza zgtoszeniowego ukonczyta co
najmniej 18 rok zycia, tj. liczac od dnia 18. urodzin)

e. 437 osoby 25+ (osoba, ktéra w chwili ztozenia formularza zgtoszeniowego ukonczyta co
najmniej 25 rok zycia, tj. liczac od dnia 25. urodzin)

Koniecznos¢ osiggniecia powyzszych wskaznikdw przez Projekt moze skutkowac odrzuceniem

aplikacji Kandydata/-ki.

. Kazdy z Uczestnikéw/-czek projektu musi by¢ niezalezny od Projektodawcy.

4. Osoby pracujgce w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) mogg stanowic nie wiecej niz

20% Uczestnikéw/czek jednego Szkolenia w ramach Projektu.
. Rekrutacja rozpoczyna sie w momencie wypetnienia przez Kandydata/-ke formularza
zgtoszeniowego na Portalu Projektu lub dostarczenia wypetnionego formularza do Biura Projektu.
. Rekrutacja prowadzona bedzie w trybie ciggtym do czasu zakwalifikowania wymaganej liczby
Uczestnikow/-czek projektu do poszczegdlnych Szkolen lub do zakoriczenia realizacji Projektu.
. Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem réwnosci szans, zgodnie z zatozonymi w Projekcie
rezultatami. Kwalifikacja Kandydatow/-ek bedzie prowadzona w oparciu o tgczng sume punktéow
zdobytych w dwdch etapach zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:
a. Etap | —wymagania wstepne:
1. Spetnienie wymagan formalnych, o ktérych mowa w § 3, w tym wypetnienie testu
wiedzy
b. Etap Il — promowanie réwnosci szans:
1. Osoby, ktére posiadajg najwieksze deficyty jezykowe/cyfrowe +30 pkt:
a. AliA2, wprzypadku Szkolen jezykowych
b. na poziomie 1, w przypadku Szkolen ICT

N

Osoby o niskich kwalifikacjach (max poziom ISCED 3 — ksztatcenie ukoriczone na
poziomie szkoty podstawowej, gimnazjalnej, zasadniczej zawodowej, technikum lub
liceum — wyksztatcenie maksymalnie Srednie)+10 pkt

3. Osoby bedace w wieku 50+ +5 pkt

4. Osoby z miast $rednich +5 pkt

5. Kobiety +5 pkt

6. Osoby niepetnosprawne + 5 pkt.

8. W przypadku takiej samej liczby punktéw pierwszenstwo majg osoby o niskich kwalifikacjach i

jednoczesnie w wieku 50+, a nastepnie bedzie decydowacd kolejnosé zgtoszen na Portalu projektu/w
Biurze Projektu z zachowaniem wskaznikow wymienionych w §6 ust. 2.

9. W przypadku uzupetniania dokumentéw jako date zgtoszenia przyjmuje sie date ztozenia

poprawnej wersji dokumentacji rekrutacyjnej.

10. Warunkiem zakwalifikowania Kandydata/-ki jako Uczestnika/-czki projektu bedzie dostarczenie

do Biura Projektu dokumentéw, wymienionych w § 4 pkt 3 na minimum 10 dni roboczych przed
data rozpoczecia Szkolenia, w ktorych ma uczestniczyé Uczestnik/-czka projektu.

11. Projektodawca moze dopusci¢ do Szkolenia osobe, ktéra dostarczyta dokumenty w terminie

krotszym niz wskazano w pkt. 10, pod warunkiem zamkniecia procedury kwalifikacyjnej przed
Szkoleniem.
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12. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu Kandydata/-ki jako Uczestnika/-czki projektu podejmowacd
bedzie Komisja Rekrutacyjna.

13. W wyniku powyiszego procesu tworzona jest lista Uczestnikow/-czek projektu oraz Lista
Rezerwowa. Zakwalifikowani Kandydaci/-ki, ktorzy/re znajda sie na listach, zostang powiadomieni
o tym fakcie telefonicznie lub elektronicznie przed daty rozpoczecia pierwszych zajeé, na ktore
zostali zakwalifikowani.

14.0d decyzji Komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do Odwotawczej Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania wynikéw rekrutacji. Odwofanie wnosi sie na
pismie, bezposrednio do Biura Projektu, lub moze zostac przestane na adres elektroniczny:

—  Szkolenia w obszarze jezykowym ania@comma.edu.pl

— Szkolenia w obszarze ICT biuroprojektu@interit.eu

Odwotawcza Komisja Rekrutacyjna rozpatruje odwotania w ciggu 3 dni roboczych liczonych od
daty wptywu danego odwotania. Decyzja Odwotawczej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

15. W przypadku pozytywnej decyzji odwotawczej Komisji Rekrutacyjnej, osoba odwotujgca sie
zostanie wpisana na liste Uczestnikow projektu.

16. W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby Uczestnikéw/-czek projektu na planowany
termin rozpoczecia Szkolenia Uczestnicy projektu zakwalifikowani do udziatu w Szkoleniu
otrzymajg automatycznie mozliwos¢ uczestniczenia w nowym terminie, bez koniecznosci
ponownego przechodzenia procesu kwalifikacji.

17.Uczestnik/-czka Projektu moze wzig¢ udziat albo w jednej, wybranej formie wsparcia (kompetencje
jezykowe lub ICT), albo w obydwu (kompetencje jezykowe oraz ICT).

18.Po ukonczeniu Szkolenia kazdy Uczestnik/-czka projektu obowigzkowo przystapi do wewnetrznego
egzaminu sprawdzajgcego nabyte umiejetnosci i wiedze.

19.Uczestnicy Szkolen jezykowych majg obowigzek przystapienia do walidacji i certyfikacji w obszarze
jezykowym celem uzyskania certyfikatu zewnetrznego potwierdzajgcego zdobycie okreslonych
kwalifikacji.

20.Minimalna frekwencja Uczestnika/-czki na Szkoleniach organizowanych w ramach Projektu wynosi
80%. Nieobecnos$¢ Uczestnika/-czki na wiecej niz 20% liczbie godzin przewidzianych na Szkolenia,
bedzie skutkowaé obcigzeniem go kosztami Szkolenia.

21.5zkolenia bedg odbywac sie na terenie subregionu centralnego wojewddztwa $laskiego.

22.Projektodawca zastrzega mozliwos¢ zmiany formy prowadzonych Szkolen w tryb zdalny.

23.Uczestnik/-czka Projektu, ktéry/-a zostat zakwalifikowany, mozie zrezygnowaé¢ z udziatu
w Projekcie, z przyczyn losowych, informujac o tym Projektodawce nie pdzniej niz do godz. 12:00
na 7 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem zajeé. Rezygnacje nalezy ztozy¢ u Projektodawcy
w formie pisemnej.

24.Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia osoby z listy Uczestnikow/czek projektu

i rozwigzania z nim Umowy uczestnictwa wytgcznie z nastepujgcych powoddw:
a. rozwigzanie Umowy o dofinansowanie Projektu realizowanego przez Projektodawce;
b. razace naruszenie postanowien niniejszego Regulaminu lub zawartej Umowy uczestnictwa
przez Uczestnika/-czke Projektu;

Strona5z6


mailto:ania@comma.edu.pl
mailto:biuroprojektu@interit.eu

Fundusze z " . .
Europejskie /j SlQSkIe. Unia Europejska

; jski F
Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny N

podanie przez Uczestnika/-czke Projektu nieprawdziwych informacji w procesie rekrutacji do
Projektu;

powtarzajgca sie nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ Uczestnika/-czki projektu w
organizowanych Szkoleniach; w szczegdlnosci opuszczenie przez Uczestnika/czke projektu
bez usprawiedliwienia ponad 20% godzin Szkolenia,

razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjno-porzadkowych badz
przepiséw prawa, ktorego dopuszcza sie Uczestnik/-czka Projektu w zwigzku z jego udziatem
w Projekcie;

niedostarczenie dokumentéw, do ktérych ztozenia byt zobowigzany zgodnie z Umowg
uczestnictwa.

25.Uczestnik/-czka Projektu moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie Szkolenia, bez

koniecznosci ponoszenia dodatkowych kosztéw, wytgcznie z nastepujgcych powodow:

a.
b.

razace naruszenie postanowien zawartej Umowy uczestnictwa przez Projektodawce,
usprawiedliwiona koniecznos$¢ rezygnacji z udziatu w Projekcie, wynikajgca wytacznie
z przyczyn zdrowotnych badZz losowych, ktérych wystgpienia nie mozna byto przewidziec
w momencie zawierania Umowy uczestnictwa. Podstawa usprawiedliwienia mogg by¢:
oswiadczenie o chorobie oraz przebywaniu na zwolnieniu lekarskim, wyjasnienie rezygnacji
ze wskazaniem nawazne przyczyny losowe, oswiadczenie dotyczgce nieplanowanego
polecenia wyjazdu stuzbowego.

§ 7 Postanowienia koficowe

1. Projektodawca zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenie

dodatkowych jego postanowien. Wszystkie zmiany do Regulaminu beda publikowane na Portalu

projektu i beda obowigzywaty od dnia ich publikacji.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Projektodawcy.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
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