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BADAWCZA PRZY OBSLUDZE KOMPUTERA I DRUKARKI

WYMAGANIA OGOLNE

Do pracy przy obstudze komputera i drukarki mogg zosta¢ dopuszczeni pracownicy posiadajgcy aktualne orzeczenie lekarskie
stwierdzajgce brak przeciwskazan do pracy, aktualne szkolenie BHP, zapoznani z instrukcjami BHP oraz oceng ryzyka zawodowego dla
danego stanowiska pracy.

Kobiety w cigzy nie mogg pracowaé przy komputerze wiecej niz 8 godzin na dobe. Po kazdych 50 minutach pracy —majg prawo do 10
minutowej przerwy. Pozostali pracownicy po kazdej godzinie pracy przy komputerze — majg prawo do 5-minutowej przerwy wykonujg
inne prace (tzw. przemienne), zmuszajgce ich do odejs$cia od stanowiska komputerowego.

CZYNNOSCI WYKONYWANE PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

1.

Sprawdzi¢ kompletno$¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy oraz stan przewoddw zasilajgcych komputer
i pozostatych urzadzen wspétpracujacych.

Sprawdzi¢, czy elementy wyposazenia komputera zapewniajg bezpieczeristwo pracy, w tym ochrone przed porazeniem
pradem elektrycznym.

Dopasowac i ustawi¢ biurko, krzesto i klawiature do antropometrycznych cech wlasnego ciata zapewniajgc wygodng pozycje
ciata i swobode ruchéw.

Sprawdzi¢, czy na ekranie monitora nie wystepuja jaskrawe odblaski od opraw oswietleniowych lub okien. W przypadku ich
wystepowania nalezy dokona¢ regulacji pochylenia i/lub obrotu monitora tak, aby odblaski nie byly widoczne na ekranie.
Zapewni¢ na stanowisku pracy dostateczng przestrzen pozwalajgcg na umieszczenie wszystkich elementéw obstugiwanych
recznie w zasiegu koniczyn goérnych.

Przygotowaé materiaty niezbedne do pracy.

CZYNNOSCI WYKONYWANE W TRAKCIE PRACY

1. W trakcie pracy nalezy korzystac z programéw dostarczonych przez Uczelnie.
2. W trakcie pracy nalezy zachowac prawidtowg pozycje ciata.
3. Na stanowisku pracy nalezy zachowac tad i porzadek.

CZYNNOSCI ZABRONIONE

Podczas obstugi komputera i drukarki obowigzuje zakaz:

1.

2.
3.
4

jedzenia i picia;

palenia tytoniu oraz papierosow elektronicznych;

uzytkowania uszkodzonego komputera, monitora lub drukarki;

dokonywania jakichkolwiek napraw, zmian konfiguracyjnych systemu, samodzielnej zmieniany ustawiers konfiguracyjnych
sieci, samowolne manipulowanie sprzetem (przelgczania i odtgczania klawiatur, monitoréw, myszy, rozkrecania jednostek
centralnych itp.);

wykorzystania sprzetu komputerowego do gier i innych celéw prywatnych;

dopuszczania do pracy przy komputerze i drukarce oséb nieupowaznionych.

CZYNNOSCI WYKONYWANE PO ZAKONCZENIU PRACY

1.
2.
3.

Wylgczy¢ komputer oraz urzgdzenia wspétpracujgce.
Uporzadkowac stanowisko pracy.
Zabezpieczy¢ urzgdzenia przed dostepem os6b niepowotanych.

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

Kazdy wypadek przy pracy, zdarzenie potencjalnie wypadkowe nalezy zgtosi¢ niezwlocznie bezposredniemu przetozonemu.
O dostrzezonych wadach, uszkodzeniach, awariach urzadzenia nalezy niezwltocznie zawiadomi¢ przetozonego.

W razie zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzkiego nalezy natychmiast powiadomi¢ wspoétpracownikéw, a takze inne osoby
znajdujgce sie w rejonie zagrozenia.

W razie pozaru nalezy natychmiast powiadomi¢ o zagrozeniu osoby znajdujgce sie wokoét oraz odpowiednie stuzby
ratownicze.
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